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RESENA DE LA REUNION

-1 LUGAR Y FECHA DE LA REUNION

La Cuarta Reunidn del Panel de Expertos de Licencias al Personal del Sistema Regional
de Cooperacién para la Vigilancia de la Seguridad Operacional, se realizd del 22 al 26 de setiembre de
2008 en la ciudad de Lima, Pera.

-2 PARTICIPACION

En la Reunién participaron quince (15) delegados de nueve (9) Estados vy
ACSA/COCESNA como miembros del Sistema. La lista de participantes aparece en las paginas iii-1 a
iii-3.

ii-3 APERTURA

El Sr. José Miguel Ceppi, Director Regional de la OACI en Lima y Coordinador General
del Sistema, hizo uso de la palabra destacando los avances realizados hasta la fecha por el Sistema
Regional de Cooperacion para la Vigilancia de la Seguridad Operacional, explicd el objetivo de la
Reunién y dio la bienvenida a todos los asistentes y declaré inaugurada la Reunion.

ii-4 ORGANIZACION

El sefior Jorge Roa fue elegido Presidente de la Reunién y la sefiorita Gelsomina
Sonnessa, Vicepresidente. La sefiora Ana Maria Diaz Trenneman, Miembro PEL del Comité Técnico,
actu6 como Secretaria.
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Asunto 1. Aprobacién de la Agenda

El contenido de la Agenda de la Cuarta Reunion del Panel de Expertos de Licencias al
Personal, fue presentado a la Reunion mediante una Nota de Estudio para su consideracion por parte de
los participantes, siendo aprobada tal como se indica a continuacién:
Asunto 1. Aprobacién de la agenda
Asunto 2. Propuesta de mejora al Proyecto LAR 147

a) Capitulo A - Generalidades

b) Capitulo B — Certificacion

c) Capitulo C — Reglas de Operacién

d) Capitulo D — Administracion

e) Apéndice 1 — Curso para técnico de mantenimiento de aeronaves

f) Apéndice 2 — Otros cursos de instruccion

Asunto 3. Incorporacion de enmienda del Anexo 1 sobre SMS en las organizaciones de instruccion
reconocida.

a) LAR 141
b) LAR 142
c) LAR 147

Asunto 4. Situacion de Notificacion de Diferencias de los Estados respecto al Conjunto LAR PEL y
cronogramas de armonizacion y adopcion.

Asunto 5. Otros asuntos
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Asunto 2. Propuestas de mejora del LAR 147
2.1 Titulo del Reglamento
2.1.1 La Reunion dio inicid al andlisis del LAR 147, validando la propuesta de cambio del

titulo del reglamento de acuerdo al siguiente detalle “Centro de Instruccion de Aeronautica Civil para
formacion de téenicos mecanicos de mantenimiento de aeronaves”, con la finalidad de estar acorde con la
denominacion del Capitulo D del LAR 65 sobre la licencia de mecanico de mantenimiento de aeronaves,
asi como con la terminologia empleada en el LAR 145.

2.2 Capitulo A — Generalidades

2.2.1 Dando inicio a la agenda, la Reunién analizé la nota de estudio referida al analisis de las
secciones del Capitulo A — Generalidades del LAR 147, que incluia oportunidades de mejora.

Seccién 147.001 Aplicacién

2.2.2 Respecto a esta seccion, la Reunion convino en reemplazar el término “técnico” por
“mecénico”, para estar armonizado con el titulo del Reglamento y con el Capitulo D del LAR 65 referido
a la licencia de este personal.

2.2.3 Asimismo, consider6 conveniente mantener en el texto que este Reglamento se encuentra
destinado a la formacion y entrenamiento de mecanicos de mantenimiento, toda vez que en la practica
estos centros pueden brindar entrenamiento a través de convenios que puedan suscribir con un OMA LAR
145 o un explotador de servicios aéreos.

Seccion 147.005 Definiciones y abreviaturas

224 La Reunidn considero apropiado mantener la definicién de gerente responsable, en aras
de su armonizacién con lo establecido en los LAR desarrollados a la fecha, en las diferentes
especialidades.

2.2.5 En lo que se refiere a la definicion de Lista de cumplimiento, consider6 mejorar la
redaccion del texto, a fin de precisar con mayor claridad el alcance y propoésito de este documento, al
momento de evaluar los requisitos reglamentarios durante el proceso de certificacion del CIAC.

2.2.6 De otro lado, al analizar la propuesta de incluir en la definicién de material de ensefianza
el término de “piezas componentes”, se comentd que éste podria causar cierta confusion, siendo
apropiado considerar en su lugar materiales didacticos y demas dispositivos, ya que ello define en forma
general todo el material de ensefianza que complementa la labor de los instructores.

2.2.7 Seguidamente, la Reunion aceptd la propuesta de suprimir la abreviatura de TMA
correspondiente al técnico de mantenimiento de aeronaves por no ser aplicable en el LAR 147 y estuvo de
acuerdo en no incluir la abreviatura MMA como mecanico de mantenimiento, por no ser utilizada ni
identificada por los Estados del SRVSOP.
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2.2.8 Asimismo, en lo que respecta al significado de la abreviatura “CCIAC”, la Reunion
considerd definirlo como “Certificado de Centro de Instruccion de Aeronautica Civil”, suprimiendo el
término “de aprobacion”.

147.010 Solicitud, emision y enmienda del certificado

2.2.9 En cuanto al parrafo (d), la Reunion luego de analizar el texto convino en mejorar la
redaccion en el sentido de determinar en forma directa el requisito para el CIAC y no establecerlo como
norma para la AAC.

2.2.10 Asimismo, en lo que se refiere al subparrafo (d) (2) (vii) sobre las exenciones que la
AAC considere conveniente otorgar, siempre y cuando no afecte la seguridad de vuelo, la Reunién
convino en cambiar el término “seguridad de vuelo” mas ligado a las operaciones que desarrolla un centro
de instruccion LAR 141 por “seguridad operacional” por ser mas apropiada al contexto del LAR 147.

2.3 Capitulo B - Certificacion

2.3.1 Continuando con los temas de la agenda, la Reunién analiz6 dos notas de estudio respecto
a las secciones de este Capitulo, considerando oportunidades de mejora.

147.100 Certificacion requerida

2.3.2 En el parrafo (a) de esta seccion, la Reunion convino en cambiar el término “técnico de
mantenimiento” por “mecanico de mantenimiento”, a fin de quedar armonizado con el titulo de este
Reglamento y el Capitulo D del LAR 65.

2.3.3 Asimismo, en el parrafo (b) la Reunidn consideré mejorar la redaccion del texto, en el
sentido de establecer en forma directa la obligacion del solicitante de cumplir con los requerimientos del
LAR 147 para que la AAC emita el CCIAC y las ESINS correspondientes.

147.105 Requisitos de certificacion

2.3.4 En esta Seccion, la Reunién convino en incluir mejoras al texto, cambiando en el parrafo
(@) (1) el término “descripcion del personal” por “listado del personal” y agregar en el parrafo (a) (6)
procedimientos apropiados.

2.35 También, la Reunidn estuvo de acuerdo en suprimir el subparrafo (a) (11) que se refiere a
la obligacion de contar con un seguro que proteja a los afectados ante la eventualidad de dafios que se
ocasionen a personal o propiedad publica o privada, por cuanto la actividad de instruccion que desarrolla
un centro certificado conforme al LAR 147, no esta sujeta a riesgos de accidentes o incidentes graves por
el uso de aeronaves, a diferencia de las actividades sefialadas en el LAR 141.

147.110 Requisitos y contenido del programa de instruccion

2.3.6 Respecto al parrafo (a) (1), la Reunion convino en dejar exclusivamente el término “cada
solicitante” y suprimir “o titular de un CIAC”, ya que para los casos de aprobacion inicial o revision del
programa de instruccion, a la persona que presenta el requerimiento ante la AAC se le denomina siempre
“el solicitante™.
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2.3.7 Asimismo, la Reunidn aplicé el principio de lenguaje claro a los parrafos (a) y (b) (1) de
la presente seccion.

147.115 Aprobacion del programa de instruccion

2.3.8 En este punto, la Reunion acepté la propuesta de cambiar la denominacién de los
programas de instruccion a desarrollar por el CIAC, incluyendo el término de mecanico de mantenimiento
y las habilitaciones de célula y sistema motopropulsor que figuran en el Capitulo D del LAR 65,
resaltando que éstas a su vez se encuentran especificadas en el numeral 4.2.2.2 del Anexo 1 de OACI.

2.3.9 Asimismo, la Reunion comenté que en el Capitulo A del LAR 65 se encuentra
claramente definido el alcance de las habilitaciones de célula y sistema motopropulsor, las cuales fueron
también validadas por el Panel de Expertos de Aeronavegabilidad.

2.3.10 De otro lado, luego de un intercambio de opiniones sobre la necesidad de establecer
mecanismos que permitan verificar la implementacion de los cursos autorizados al CIAC, se convino en
agregar un nuevo parrafo indicando que si un curso autorizado no se ha impartido por un periodo mayor a
doce (12) meses, se suspendera la habilitacién concedida.

147.120 Duracion del certificado

2.3.11 El texto de esta seccion fue validado por la Reunion.

147.125 Contenido minimo del certificado

2.3.12 Seguidamente, la Reunidn aceptd la propuesta de aplicar el principio de lenguaje claro al
texto del subpéarrafo (b) (3), en el sentido de precisar que la fecha de emisién deberé figurar en cada
pagina de las ESINS, para un mejor control de los documentos.

147.130 CIAC satélite

2.3.13 En los parrafos (a) (4) y (b) de esta seccion, la Reunién convino en mejorar la redaccion
del texto, aplicando el principio de lenguaje claro.

147.135 Direccion y organizacion

2.3.14 Seguidamente, la Reunidn realizé un amplio analisis sobre el enunciado del parrafo (d),
aceptando advertir que el gerente responsable puede delegar sus funciones, pero no sus responsabilidades
a otra persona del CIAC, eliminado el término “cuando sea autorizado por la AAC” y reemplazandolo por
“notificandolo a la AAC”, debido a que la delegacién que éste realice no cambia su responsabilidad frente
ala AAC.

147.140 Privilegios
2.3.15 En cuanto a esta seccidn, la Reunion convino en poner mayor énfasis en el parrafo (a),

cambiando el término “puede” por “estéd facultado” en relacién al privilegio del CIAC para impartir los
cursos de instruccion para los cuales ha sido autorizado.
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147.145 Limitaciones

2.3.16 Con relacién a los parrafos (a) y (b), la Reunion considerd mejorar el texto de esta
seccion, aplicando el principio de lenguaje claro, con el objetivo de precisar que las limitaciones se
refieren al CIAC y no al estudiante que recibe la instruccidn.

147.150 Notificacion de cambios a la AAC

2.3.17 Respecto a esta seccidn, la Reunién convino en mejorar la redaccion del subpérrafo (a)
(3) cambiando la denominacién de “personal de instruccion” por “personal encargado de impartir la
instruccion”.

147.155 Cancelacidn, suspension o denegacién del certificado

2.3.18 Con la finalidad de aplicar el principio de lenguaje claro al texto de esta seccion, la
Reunidén considerd apropiado precisar en el parrafo (a) que las verificaciones que realiza la AAC se
refiere a los procesos de inspeccion y vigilancia. Asimismo, en los parrafos (a) y (b) cambiar el término
de “aprobacion” por “certificacion” por ser mas apropiado al contexto del reglamento y la denominacion
de “titular del certificado™ por “centro de instruccion certificado”.

2.4 Capitulo C - Reglas de Operacion

24.1 Continuando con la agenda, la Reunidn analiz6 dos notas de estudios referidas a las
secciones del Capitulo C — Reglas de Operacion del LAR 147, que incluian oportunidades de mejora al
texto.

147.200 Requisitos de instalaciones y edificaciones

2.4.2 En lo que se refiere al parrafo (c), la Reunion consideré mejorar la redaccion del texto del
mismao, en vista que varios expertos manifestaron que se podia interpretar que un centro de instruccion no
estaria obligado a contar para la instruccién practica con talleres y/o instalaciones de mantenimiento,
pudiendo cubrir todo este requisito mediante acuerdos suscritos con otro CIAC certificado por la AAC.

2.4.3 Por otro lado, se comentd que podrian suscribirse convenios para este fin con un OMA
LAR 145, destinados al entrenamiento profesional denominado en muchos Estados “pasantia” que se
establece en la Ultima fase del programa de instruccion, cuando el estudiante ya cuenta con experiencia
practica brindada por el CIAC.

244 También se considerd en este punto, que no en todos los casos los CIAC LAR 147 podian
tener las instalaciones para realizar en un 100% el nivel de aprendizaje practico requerido en las materias
del curso, por ello al igual que en la OMA 145, se necesitaria que quede establecida la posibilidad de
suscribir convenios 0 contratos con otros organismos, que podrian ser otro CIAC, institutos tecnolégicos,
universidades, OMA, empresas relacionadas, etc. para determinadas practicas.
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245 Asimismo, algunos expertos manifestaron su preocupacion en cuanto a la posibilidad que
el CIAC delegue a través de estos contratos sus funciones y responsabilidades; asi como que exista un
abuso en la utilizacion de esta posibilidad. Por este motivo, la Reunién coincidié en mantener en la
norma la posibilidad de suscripcion de convenios, advirtiendo que en todos los casos el CIAC era
responsable de las instalaciones, herramientas y equipos contratados y, ademas, que los citados convenios
estarian condicionado a la aceptacion de la AAC.

2.4.6 De otro lado, en el parrafo (f) referido al cambio de ubicacion de las instalaciones del
CIAC, la Reunién considerd incluir la referencia a la seccion 147.150 para el cumplimiento de esta
notificacion a la AAC.

147.205 Requisitos de equipamiento, material y ayudas de instruccion

2.4.7 Sobre esta seccion, la Reunion decidié suprimir en el subpéarrafo (c) (2), el limite
establecido de ocho alumnos como maximo para que practiquen al mismo tiempo en cada unidad de
material y trasladarlo a la Seccién 147.215 (c) donde se establece el nimero maximo de alumnos por
instructor que debe observarse en cada entrenamiento practico, a fin de evitar confusiones al momento de
aplicar la norma.

147.210 Personal del CIAC

2.4.8 Continuando con el andlisis, la Reunidn considerd suprimir el término examinador y
dejar solamente instructor, porque en el contexto del LAR 147 no se aplica esta facultad al personal del
CIAC en el cual la AAC ha delegado la facultad de llevar a cabo las evaluaciones tedricas y practicas para
la expedicidn de licencia y/o habilitacion.

2.4.9 Asimismo, la Reunién convino en suprimir la expresion “examinador” en todo el texto
del LAR 147.

147.215 Calificaciones y responsabilidades del instructor de mantenimiento

2.4.10 En cuanto a la propuesta de incluir un parrafo que especifique la proporcion méaxima de
28 estudiantes por un instructor para cada entrenamiento tedrico, la Reunion la consider6 no apropiada, al
haber acordado en el parrafo 147.110 (d) establecer el nimero maximo de 25 alumnos por cada aula en la
que se desarrolle instruccion tedrica.

2.4.11 Por otro lado, en el parrafo (d) se precisé que el entrenamiento practico podia llevarse a
cabo en talleres e instalaciones, brindando a la norma un alcance mas general y no limitante, asi como
armonizar el texto con la limitacion de ocho alumnos como méximo para realizar practicas al mismo
tiempo en cada unidad de material.

147.220 Manual de instruccién y procedimientos

2.4.12 En este punto de la agenda, la Reunion luego de un intercambio de opiniones, convino en
considerar en el MIP la politica de aprobacion de cursos y sus procedimientos asociados, que incluya los
formatos de certificados y constancia de estudios a ser emitidos, acorde con lo requerido en las secciones
147.315y 147.320.



2-6 Informe sobre el Asunto 2 RPEL/4

2.4.13 De igual forma, determind la necesidad de establecer que el MIP debia enmendarse como
minimo cada veinticuatro (24) meses, con la finalidad de mantener actualizado su contenido y por ende
gestionar la mejora continua de sus procedimientos y programas de instruccion.

147.225 Sistema de garantia de calidad

2.4.14 Sobre esta seccién, la Reunidn considero aclarar en el parrafo (b) (2), que la persona que
puede contratar el CIAC cuando no dispone de un sistema de auditorias independientes, puede ser natural
0 juridica, por ser las alternativa, retirando la obligacion de ser aceptable para la AAC, ya que
corresponde a la gestién propia del CIAC, correspondiéndole a la AAC evaluar la eficacia de la misma.

147.230 Reconocimiento de instruccidn o experiencia previa

2.4.15 El texto presentado fue validado por la Reunion y se convino en desarrollar un MAC con
relacion a los porcentajes que se consideren apropiados para el reconocimiento de la experiencia previa.

147.235 Examenes

2.4.16 En lo que se refiere a los subparrafos (¢) y (), la Reunidn efectlio un intercambio de
opiniones respecto a la pertinencia de mantener en la norma sanciones para los alumnos del CIAC e
inclusive la descalificacion de su personal, conviniendo que ello no debia ser normado por la AAC sino
que cada CIAC debia establecer en el MIP, la politica a seguir en caso de conductas inapropiadas por
parte de sus alumnos e instructores, durante la realizacion de los examenes.

147.240 Autoridad para inspeccionar y/o auditar

2.4.17 A continuacidn, la Reunién consideré apropiado mejorar la redaccion del parrafo (a) de
esta seccion y dejar establecido de forma general que la inspeccion y/o auditoria que realice la AAC, tiene
como finalidad verificar su capacidad general para determinar si cumple con los requerimientos del LAR
147 conforme a su certificacion.

2.5 Capitulo D — Administracién

251 Seguidamente, la Reunion analizé la nota de estudio respecto a las secciones del Capitulo
D — Administracion del LAR 147, que incluian oportunidades de mejora al texto.

147.300 Exhibicion del certificado

25.2 Sobre el particular, la Reunion convino en aplicar a esta seccion el principio de lenguaje
claro, simplificando en un solo parrafo la norma.

147.305 Matriculacion
25.3 En lo que se refiere al parrafo (a) sobre la constancia de instruccion, cambiar el término

“conteniendo” por “consignando”, por ser mas acorde al contexto del parrafo, incluyendo que en la citada
constancia debia también consignarse el inicio del curso para garantia del estudiante.
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147.310 Registros

25.4 En lo que se refiere al parrafo (a) sobre la constancia de instruccion, cambiar el término
“conteniendo” por “consignando”, por estar mas acorde al contexto del parrafo, incluyendo que en la
citada constancia debe también consignarse el inicio del curso para conocimiento del estudiante.

255 Asimismo, en los subpéarrafos (b) (1) y (2) especificar que debe figurar el nombre
completo del estudiante y realizar el cambio del término “educacion” por “nivel educacional”.

147.315 Certificados de graduacion

25.6 Respecto al texto de esta seccion, la Reunidn convino en precisar que la emision del
certificado de graduacion se realizard de acuerdo a lo especificado en el MIP, para que exista un
procedimiento uniforme y de otro lado, indicar el nombre completo del estudiante.

147.320 Constancia de estudios

25.7 A continuacién, la Reunion considerd especificar en el parrafo (a) que la constancia de
estudios a ser emitida por el CIAC, se efectuaria de acuerdo al formato especificado en el MIP, con fines
de estandarizacion de los documentos y que debia figurar en ella el nombre completo del estudiante.

2.6 Apéndice 1 — Curso para técnico de mantenimiento de aeronaves

2.6.1 La Reunién luego de analizar la nota de estudio presentada, consideré realizar el cambio
de la denominacion del curso, reemplazando el término de “técnico” por “mecanico”, para estar acorde
con el titulo del reglamento, asi como con el Capitulo D del LAR 65.

2.6.2 En lo que se refiere a los requisitos de inscripcion, la Reunion efectu6 un amplio debate
sobre la conveniencia de mantener el conocimiento de inglés basico previo, asi como la propuesta de estar
cursando como minimo el segundo afio de ensefianza media, ya que en algunos Estados existen escuelas
técnicas para formacién de mecanicos de mantenimiento que estan regidas por las autoridades de
educacion del gobierno, donde la persona ademas de recibir la ensefianza media equivalente, efectia en
paralelo el curso de mecanico.

2.6.3 Sobre el particular, la Reunién considerd que en el caso particular de este curso, los
requisitos de inscripcion no debian ser especificados por la AAC, ya que existen diversos sistemas de
educacion en los Estados del SRVSOP, que inclusive incluyen la materia de inglés basico, por ello
convino en establecer que los requisitos serian definidos en el MIP de acuerdo a la legislacion de cada
Estado, considerando que el MIP es aceptado por la AAC.

2.6.4 Seguidamente, en lo concerniente al curso sobre materias generales convino en
incrementar en cinco (5) horas este curso, quedando con un total de ochocientas treinta y cinco (835)
horas de instruccién, al incluir la materia de Primeros Auxilios.

2.6.5 Con relacion al mddulo de la materia A. Derecho aeronautico y requisitos de
aeronavegabilidad, la Reunion convino en mejorar la descripcion de las materias enunciadas, con las
siguientes modificaciones:
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a) En el tema 3, cambiar el término “regulaciones” por “reglamentos” de operacion de aviacion
civil, para estar acorde con los LAR;

b) reemplazar el tema 5 sobre organizacion y direccién del explotador aéreo, por el LAR 43
Mantenimiento, debido a que es la materia inicial de formacién en mantenimiento;

c) Incluir en el tema 7, la referencia al Capitulo D del LAR 65, por referirse a la licencia de
mecanico de mantenimiento de aeronaves;

d) incorporar en el tema 9, las referencias a los LAR 21 y 39, por tratarse de la certificacion de
aeronave, documentacién y mantenimiento; y

e) asignar el nivel 2 de aprendizaje a los temas 2, 3, 4, 6, 7 y 9 de este médulo.

2.6.6 Seguidamente, la Reunién consider6 modificar el titulo de la materia G. Factores
Humanos por Actuacién Humana, con el propdsito de armonizarlo con la terminologia empleada en el
Anexo 1 de OACI y el Capitulo D del LAR 65, agregando en la descripcién que se refiere a la actuacion
humana correspondiente al mecanico para el mantenimiento de aeronaves e incluir el tema de primeros
auxilios con el nivel 3 de aprendizaje.

2.6.7 En cuanto al médulo de materia H. Peso y Balance, la Reunién decidi6 incluir entre
paréntesis los términos de masa y centro de gravedad, como sinénimos, ya que ambos términos se
emplean dentro de los LAR.

2.6.8 También, en la letra f. cambiar la denominacién del curso, reemplazando el término
“estructura de aeronaves y sistemas” por “célula”, para estar acorde con las habilitaciones establecidas
para el mecéanico de mantenimiento en el Capitulo D del LAR 65.

2.6.9 A continuacion, la Reunién consider6d apropiada la propuesta de actualizar la
denominacion del tipo de soldaduras que se emplean en el mantenimiento de aeronaves, incluyendo las
referidas a oxiacetileno, TIG y MIG y especiales en el tema 28, asi como las de cobre y bronce en el tema
29.

2.6.10 De otro lado, en la denominacion del silabo del curso correspondiente a motores, se
consideré denominarlo como sistemas motopropulsor, acorde con las habilitaciones establecidas en el
Capitulo D del LAR 65, asi como utilizar el término “motores reciprocos” en lugar de “motores a pistén”,
por ser la terminologia empleada en los anexos y documentos OACI.

2.6.11 Finalmente, en lo que se refiere al acapite i. del Apéndice 1 del LAR 147, reemplazar el
término “técnico de mantenimiento” por “mecanico de mantenimiento de aeronaves”, acorde con el
Capitulo D del LAR 65.

2.7 Apéndice 2 — Otros cursos de instruccién
2.7.1 La Reunidn valido el texto presentado en el Apéndice 2, por encontrarlo conforme.
2.8 La Reunion finalizada la revision de cada capitulo y apéndice del LAR 147, convino en

adoptar la siguiente Conclusion:



RPEL/4

Informe sobre el Asunto 2 2-9

Conclusion RPEL/4-01 - VALIDACION DEL LAR 147

@ Validar el texto del Proyecto de Primera Edicion del LAR 147 - Centros de
Instruccion de Aeronautica Civil para formacion de mecanicos de mantenimiento de
aeronaves, con las oportunidades de mejora incorporadas, que se detallan en los
Adjuntos A, B, C, Dy E aesta parte del Informe; y

(b) solicitar al Coordinador General la designacion de un grupo de tarea para desarrollar
los MAC identificados en el LAR 147, mediante una Circular de Asesoramiento.
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PROPUESTA DE MEJORA DEL CAPITULO A DEL LAR 147

Capitulo A: Generalidades

147.001

Aplicacion

Este capitulo establece los requisitos de certificacion y reglas de operacion de un Centro de Instruccion
de Aeronautica Civil (CIAC), destinado a la formacion y entrenamiento de téenices mecanicos de
mantenimiento de aeronaves, conforme al Capitulo D del LAR 65.

147.005

Definiciones y abreviaturas

(@) Para los propdsitos de este reglamento, son de aplicacidn las siguientes definiciones:

)
(2)

©)

(4)

()

(6)

(7)

Instruccion. Capacitacion inicial proporcionada para la formacion de personal aeronautico.

Especificaciones de instruccion. Documento emitido al CIAC por la AAC que establece las
autorizaciones y limitaciones dentro de las cuales puede operar dicho centro y especifica los
requerimientos del programa de instruccion.

Gerente responsable. Directivo quien tiene la responsabilidad y autoridad corporativa para
asegurar que toda la instruccion requerida puede ser financiada y llevada a cabo segln el
estandar establecido por la AAC.

Lista de cumplimiento. Documento que lista las secciones del LAR 147, con una breve
explicacion de la forma de cumplimiento (o con referencia a manuales y/o documentos donde
estd la explicacion), gque—sirve adeewade para garantizar que todos los requerimientos
reglamentarios regulatorios aplicables son sean tratades evaluados durante el proceso de
certificacion.

Material de ensefianza. Libros, materiales didacticos y demas dispositivos piezas-componentes
gue complementan la labor de los instructores.

Plan de estudio de especialidad. Un conjunto de cursos que estan disefiados para satisfacer un
requerimiento normativo y que estan aprobados por la AAC para ser usados por un CIAC. El
plan de estudio incluye los requisitos de instruccion Gnicos para uno o mas alumnos del CIAC.

Satélite. Un CIAC que funciona en una ubicacion distinta a la establecida como ubicacion
primaria del CIAC y que cuenta con la autorizacion de la AAC.

(b) Las abreviaturas que se utilizan en el presente reglamento, tienen el siguiente significado:

1)
()

AAC. Autoridad de Aviacion Civil.

ACARS. Sistema de direccionamiento e informe para comunicaciones de aeronaves.
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3)
(4)
(5)
(6)
(7)
(8)
(9)
(10)
(11)
(12)
(13)

(14)

ADF. Equipo radiogoniométrico automatico.
AFCS. Sistema de mando automatico de vuelo.
APU. Grupo auxiliar de energia.

CIAC. Centro de instruccion de aeronautica civil.

CCIAC. Certificado de-aprebacién de centro de instruccion de aeronautica civil.

DME. Equipo medidor de distancia

ESINS. Especificaciones de instruccidn.

FDR. Registrador de datos de vuelo.

GNSS. Sistema mundial de navegacion por satélite.
ILS. Sistema de aterrizaje por instrumentos.
LORAN. Sistema de navegacion de larga distancia.

MIP. Manual de instruccién y procedimientos.

: tnicod — I .

(16)
(17)
(18)

(19)

NDT. Pruebas no destructivas.
PAC. Plan de accidn correctiva.
RPM. Revoluciones por minuto.

TCAS. Sistema anticolision de alerta de transito.

TMA_Técnico.d - I .

(21)
(22)
(23)

147.010

VHF. Muy altas frecuencias [30 a 300 MHz].
VOR. Radiofaro omnidireccional VHF.
VSI. Indicador de velocidad vertical.

Solicitud, emision y enmienda del certificado

(@) La solicitud para emision de un certificado de-aprebacion de Centro de Instruccidén de Aeronautica
Civil (CCIAC) y las especificaciones de instruccion (ESINS) correspondiente, debe ser realizada en
la forma y manera establecida por la AAC.
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(b)

(©)

(d)

Cada solicitante de un CCIAC y de las ESINS debe proveer a la AAC la informacion que se
especifica en la Seccién 147.105 del Capitulo B de este reglamento.

El solicitante de un CCIAC debe asegurarse que las instalaciones y equipamiento descrito en la
solicitud se encuentran disponibles para inspeccion y evaluacion antes de la aprobacion.

El CIAC, luego que la AAC haya —tuego—de—estudiade analizado la solicitud y realizado la
inspeccion que permita asegurar que el solicitante cumple con los requisitos exigidos en este
reglamento, recibird: emitira-al-selicitante:

(1) Un CCIAC con el contenido sefialado en la seccion 147.125 del Capitulo B;

(2) las ESINS aprobadas por la AAC que indicaran:

(i)  Lasautorizaciones y limitaciones otorgadas al CIAC;

(i)  las caracteristicas de la instruccion autorizada, incluyendo la nomenclatura de los cursos
aprobados;

(i) los créditos a otorgar de acuerdo a la experiencia previa de los alumnos segun lo
establecido en la Seccion 147.230;

(iv) la autoridad delegada por la AAC para llevar a cabo los examenes correspondientes,
cuando sea aplicable;

(v)  las normas para aprobar los examenes que se desarrollen;

(vi) el nombre y direccién de cada CIAC satélite y los cursos aprobados por la AAC que
seran ofrecidos en cada uno de los satélites; y

(vii) cualquier exencién a este reglamento, que la AAC considere conveniente otorgar,
siempre y cuando no afecte la seguridad de~vuelo operacional.

(e) En cualquier momento, la AAC puede enmendar un CCIAC:

(f)

(1) Poriniciativa de la AAC, en cumplimiento de la legislacion vigente; o
(2) asolicitud del titular del CCIAC.

El titular del certificado debera enviar una solicitud para enmendar el CCIAC, en la forma y manera
establecida por la AAC.
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PROPUESTA DE MEJORA DEL CAPITULO B DEL LAR 147

Capitulo B: Certificacion

147.100 Certificacién requerida

(@ Ninguna persona puede operar un CIAC para formacion y/o entrenamiento de téenicos mecanicos de
mantenimiento de aeronaves, sin poseer el respectivo CCIAC y las ESINS emitidas por la AAC

conforme a lo requerido en este reglamento.

(b) Si el solicitante demuestra que cumple con los requerimientos establecidos en este reglamento, la
AAC emitira un CCIAC con las correspondientes ESINS.

147.105 Requisitos de certificacion

(@) Para obtener un CCIAC y las ESINS respectivas, el solicitante deberd presentar la siguiente
informacion a la AAC:

(1) Listado Deseripeién del personal que utilizara el CIAC, para cumplir con las atribuciones
otorgadas por el correspondiente CCIAC y que responda al organigrama propuesto del CIAC;

(2) documento que demuestre que ha cumplido o excedido las calificaciones minimas requeridas
para el personal de direccion que utilizard el CIAC, establecido en la Seccion 147.210 de este
reglamento;

(3) documento que indique que el solicitante debe notificar a la AAC, cualquier cambio de
personal, efectuado dentro del CIAC, vinculado a las actividades de instruccion;

(4) propuesta de las ESINS requeridas por el solicitante, conforme a lo establecido en la seccion
147.010 (d) (2);

(5) descripcion de las instalaciones de instruccién, equipamiento y calificaciones del personal que

utilizara; incluyendo el plan de evaluacion a los estudiantes

(6) programa de instruccién y curriculo del sistema de instruccion, incluyendo el perfil, material de
estudio y procedimientos apropiados;

(7) descripcion del control de registros, detallando los documentos de instruccién y de calificacién
y la evaluacion de los instructores;

(8) sistema de garantia de calidad propuesto para mantener los niveles de cumplimiento a la
reglamentacion y estandares de certificacion;

(9) lista de cumplimiento al LAR 147;y
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(10) manual de instruccion y procedimiento (MIP) y/o sus enmiendas requeridas en la seccion
147.220 del Capitulo C de este reglamento;-y.

147.110 Requisitos y contenido del programa de instruccion

a) Cada solicitante o-titular-de—un—CGIAC deberd selicitar requerir a la AAC la aprobacion de su
q p
programa de instruccién;

(b) Cada solicitante para la aprobacion de su programa de instruccion, deberd indicar en el su peticion la
selicitud:

(1) Los cursos que forman parte-del el programa de instruccion general y euales-sen las partes de
cada especialidad; y

(2) que los requerimientos establecidos en el Capitulo D de la LAR 65 son satisfechos en el plan de
estudios.

(c) El Gada solicitante debe asegurarse que eada el programa de instruccién a ser remitido a la AAC
para su aprobacion, retina los requisitos aplicables y contenga como minimo:

(1) El curriculo para cada curso del programa de instruccion propuesto;

(2) los objetivos especificos de cada curso y la distribucién de la carga horaria, de forma que se
garantice la calidad de la instruccion;

(3) la descripcion de las ayudas audiovisuales y del material de ensefianza, incluida la bibliografia
empleada para los cursos tedricos;

(4) larelacién de instructores calificados para cada programa de instruccion propuesto;

(5) curriculos para la instruccion inicial y periddica de cada instructor, incluidos en el programa de
instruccion propuesto;

(6) un medio de seguimiento del rendimiento del estudiante;

(d) Por cada aula en la que se desarrolle instruccion tedrica, el nUmero méaximo de alumnos sera
veinticinco (25), considerando un instructor por cada veinticinco (25) alumnos.

147.115 Aprobacion del programa de instruccion

(@) Para un solicitante o titular de un CCIAC que cumpla con los requisitos del LAR 147, la AAC podra
aprobar los siguientes cursos del programa de instruccion:

(1) Curso de formacion bésica para téenice mecanico de mantenimiento de aeronaves;

(2) curso de habilitacion en aeronaves celula;
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(b)

(©)

(3) curso de habilitacion en meteres sistema motopropulsor;
(4) curso de habilitacion en avionica; y
(5) preparacién de cursos especiales previamente aprobados por la AAC.

Los curriculos de los cursos sefialados en esta seccion, se detallan en el Apéndice 1 a este
reglamento.

Sin embargo, si dentro de un programa de instruccion aprobado existe un curso que no ha sido
impartido por un periodo mayor a doce (12) meses, se suspendera la habilitacion concedida para ese
Curso.

147.120 Duracion del certificado

(@)

(b)

©)

(d)

)

(f)

El CCIAC se mantendré vigente hasta que se renuncie a €l, sea suspendido o cancelado por la AAC
que lo otorgd, de conformidad con lo requerido en este reglamento.

El CCIAC tendréa vigencia indefinida, sujeto al resultado satisfactorio de una auditoria que realizara
la AAC que otorgd la aprobacidn, cuyos periodos no deberan exceder los veinticuatro (24) meses, de
acuerdo al programa de vigilancia que al efecto tenga establecido la Autoridad de Aviacién Civil.

El titular de un CCIAC que renuncie a él o haya sido suspendido o cancelado, no puede ejercer los
privilegios otorgados y debe devolver dicho certificado a la AAC que lo otorgd de manera inmediata,
después de haber sido formalmente notificado por ésta.

Las causas para suspender o cancelar un CCIAC, estan sefialadas en la seccion 147.155 de este
reglamento.

No obstante lo sefialado en el parrafo (b) de esta seccion, todos los programas de instruccion
aprobados por primera vez a un CIAC tendran caracter provisional y s6lo después de doce (12)
meses si el resultado de su ejecucion es satisfactorio para la AAC, seran aprobados en forma
definitiva.

Lo indicado en el parrafo (e), no impide a la AAC cancelar la aprobacion o solicitar su modificacion,
cuando encuentre en cualquier momento deficiencias en su aplicacién.

147.125 Contenido minimo del certificado

ElI CCIAC consistira en dos documentos de acuerdo a lo siguiente:

(a)

Un certificado firmado por la AAC, especificando:

(1) EIl nombre y ubicacion de la sede principal de operaciones del CIAC, asi como el
correspondiente al CIAC satélite, si fuera aplicable.
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(2) los nombres comerciales incluidos en la solicitud bajo los cuales pueden realizar operaciones,
asi como la direccion de cada oficina comercial usada por el titular del certificado;
(3) las ubicaciones de las instalaciones autorizadas para las operaciones; y
(4) lafecha de emision.

(b) Las ESINS indicando ademas de los datos sefialados en el parrafo (a) de esta seccién, lo siguiente:

)

(2)

©)

147.130

Las categorias de instruccion aprobadas, de acuerdo a las habilitaciones sefialadas en la
Seccion 147.115;

otras autorizaciones, aprobaciones y limitaciones emitidas por la AAC, de acuerdo con las
normas aplicables a la instruccion conducida por el CIAC; y

la fecha de emision, que debera figurar en y-periode-de-validezde cada pagina emitida.

CIAC satélite

(@ El titular de un CCIAC puede conducir la instruccion de acuerdo con las ESINS aprobadas por la
AAC en un CIAC satélite, si:

)

(2)

()

(4)

Las instalaciones, equipo, personal y contenido del curso del CIAC satélite retine los requisitos
aplicables;

los instructores del CIAC satélite estan bajo la supervision directa del personal directivo del
CIAC principal,

el titular del CCIAC solicita autorizacion a la AAC por escrito, por 1o menos con treinta (30)
dias de anticipacion a la fecha que el CIAC satélite desea iniciar las operaciones; y

las ESINS del titular del certificado reflejan el nombre y la direccion del CIAC satélite y los

cursos efrecidos aprobados, que-pueda-desarroHar.

(b) Para cada CIAC satélite, la AAC emitird las ESINS con la descripcion de las operaciones regueridas
¥y autorizadas para-cada-CHACsatélite.

147.135

Direccion y organizacion

(@ Un CIAC debe contar con una estructura de direccion que le permita la supervision de todos los
niveles de la organizacién, por medio de personas que cuentan con la formacidn, experiencia y
cualidades necesarias para garantizar el mantenimiento de un alto grado de calidad en la instruccion.

(b) Los detalles de la estructura de direccion, indicando las responsabilidades individuales, gue seran
incluidos en el Manual de Instruccion y Procedimientos (MIP).

(c) EICIAC designara un gerente responsable que cuente con la autoridad corporativa para asegurar que
toda la instruccion puede ser financiada y llevada a cabo segun los requisitos establecidos por la
AAC.
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(d) EI gerente responsable puede delegar, por escrito, sus funciones, pero no sus responsabilidades, a

otra persona dentro del CIAC, notificandolo a la AAC. euande-sea-autorizado-porda-AAC.

(e) El CIAC designara a una persona o grupo de personas cuyas responsabilidades incluyan la
planificacion, realizacién y supervision de la instruccién, incluido el monitoreo del sistema de
garantia de calidad que asegure el cumplimiento de los requisitos establecidos en este reglamento.

(f) La persona o grupo de personas sefialados en el parrafo anterior (), responderan de sus acciones ante
el gerente responsable.

(9) El personal sefialado en los pérrafos (c) y (e) debe ser aceptado por la AAC.
147.140 Privilegios

(a) Ehtitularde Un CIAC puede esta facultado para impartir los cursos de instruccion sefialados en el
certificado correspondiente y las ESINS aprobadas por la AAC.

(b) Un CIAC podré acreditar la instruccion o experiencia previa de un estudiante, como parte de los
requisitos sefialados en el Capitulo D del LAR 65, siempre y cuando se cumpla con lo estipulado en
la Seccion 147.230 de este reglamento LAR.

147.145 Limitaciones

(@ Un CIAC no podra proporcionar instruccion, a-tn-estudiante-gue-se-encuentre-inscrito-en-un-curso-de
instruceidn—reconocida; a menos que cumpla permanentemente con los requisitos exigidos al

momento de su certificacidn como centro de instruccion, detallados en este reglamento.

(b) Un CIAC no podra graduar a un estudiante de un curso de instruccion, a-menes-gque-el-estudiante
haya sin haber completado el curriculo del-curse aprobado por la AAC.

147.150 Notificacion de cambios a la AAC.

(@) EI CIAC debera comunicar a la AAC por escrito con una anticipacion de treinta (30) dias, cualquier
propuesta de cambio, antes de llevar a cabo su modificacion y que afecte a:

(1) El gerente responsable;

(2) el personal encargado de la planificacidn, realizacion y supervision de la instruccion, incluido
el sistema de garantia de calidad;

(3) el personal a cargo de impartir la de instruccion; y

(4) las instalaciones de instruccion, equipamiento, procedimientos, cursos, plan de estudios y el
alcance del trabajo que pueda afectar la certificacion de un CIAC.

(b) EI CIAC no puede realizar cambios que afecten lo sefialado en el parrafo (a) precedente, a menos
que estos cambios sean aprobados por la AAC.
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(c) La AAC podra establecer, cuando sea apropiado, las condiciones en las que podré operar el CIAC
mientras se lleve a cabo los cambios, a menos que la AAC resuelva que debe suspender la
autorizacion al CIAC.

(d) No comunicar los cambios sefialados en esta seccién, puede ser causa de suspension o cancelacién
del certificado del CIAC, con caracter retroactivo hasta la fecha que se hicieran efectivos los
cambios.

147.155 Cancelacion, suspension o denegacion del certificado

(@) Luego de realizar las verificaciones debidas (inspeccion y/o auditoria) y por razones justificadas, la
AAC que otorg6 la aproebacién certificacion puede, suspender, cancelar o denegar el CCIAC si el
titular—del-certificado centro de instruccion certificado no satisface el cumplimiento continuo de los
requisitos de este reglamento.

(b) En estos casos, la AAC que otorg6 la aprebacién certificacion aplicard los procedimientos y
mecanismos sefialados en su ley nacional para la suspension, cancelacion o denegacion de la
autorizacion certificacion concedida al CIAC.

(c) La AAC esta facultada a adoptar las medidas necesarias para suspender o cancelar el Certificado de
Aprobacién requerido en este reglamento, si se evidencia que el CIAC:

(1) Deja de cumplir cualquiera de los requisitos y estdndares minimos de la aprobacién inicial;
(2) por motivos razonables, se determina que existe un riesgo potencial para la seguridad;

(3) emplea o propone emplear a personas que han proveido informacion falsa, fraudulenta,
incompleta o no exacta para la obtencion de un CCIAC;

(4) deja de tener personal, instalaciones o equipamiento requerido por un término mayor a sesenta
(60) dias;

(5) realiza cualquier cambio significativo en las instalaciones del CIAC, sin notificar previamente
y contar con la aceptacion de la AAC;

(6) tiene cualquier cambio en la propiedad del mismo, excepto que dentro de los treinta (30) dias
siguientes:

(i)  El titulardelcertificade CIAC hace los arreglos para la enmienda apropiada al certificado
y las ESINS; y

(i) no se hayan realizado cambios significativos en las instalaciones, personal operativo o
cursos de instruccion aprobados.

(7) hadejado de impartir instruccion por un periodo mayor a doce (12) meses.
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PROPUESTA DE MEJORA DEL CAPITULO C DEL LAR 147

Capitulo C: Reglas de Operacion

147.200

Requisitos de instalaciones y edificaciones

(@) EI CIAC debera asegurarse que:

)

(2)

)

(4)

(%)

(6)

(7)

(8)

(9)

Tiene establecido y mantiene una sede de operaciones que estd ubicada fisicamente en la
direccién indicada en su certificado;

las dimensiones y estructuras de las instalaciones garantizan la proteccion contra las
inclemencias meteoroldgicas predominantes y la correcta realizacion de todos los cursos de
formacion y examenes;

cuenta con ambientes adecuados, totalmente cerrados y separados de otras instalaciones, para
impartir clases tedricas, practicas, entrenamientos y realizar los correspondientes examenes
tedricos;

cada aula o cualquier otro espacio usado con propoésitos de instruccion dispone de condiciones
ambientales, iluminacién y ventilacion adecuadas;

las instalaciones utilizadas permiten a los alumnos concentrarse en sus estudios 0 examenes, sin
distracciones o molestias indebidas;

cuenta con un espacio de oficinas para instructores y-examinadeores que les permita prepararse
debidamente para desempefiar sus funciones, sin distracciones y molestias indebidas;

cuenta con instalaciones para almacenar con seguridad los examenes y los registros de
formacion;

el entorno de almacenamiento asegura gque los documentos permanecen en buen estado durante
el periodo de conservacion requerido en la Seccidn 147.310 del Capitulo D. Las instalaciones
de almacenamiento podran ser combinadas con las oficinas, siempre que se garantice la
seguridad; y

cuenta con un ambiente adecuado para disponer de una biblioteca que contenga todo el material
técnico de consulta necesario, acorde a la amplitud y nivel de la formacion que se imparta;

(b) Para desarrollar la instruccién préactica, se dispondra de talleres y/o instalaciones de mantenimiento
independientes a las aulas de formacion tedrica, a fin de impartir en forma adecuada el curso de
formacion programado.

(c) Si el CIAC no dispone de alguna de las instalaciones requeridas en el parrafo (b) anterior, se podra
formalizar un acuerdo por escrito con una organizacion, siempre y cuando cumpla lo siguiente:

@ Las instalaciones sean apropiadas para el tipo de practicas a realizar;
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2 el CIAC mantenga las funciones y responsabilidades de la instruccion impartida; y

3) gue cuente con la aceptacion de la AAC.

(e) Para el caso indicado en el parrafo (c) de esta seccién, la AAC tendra acceso a cualquier CIAC
contratado y la forma de acceso se especificara en el acuerdo formalizado.

(F) El titular de un CCIAC debera mantener las instalaciones, como minimo, en una condicion igual a la
requerida durante el proceso de certificacion y aprobacion del CIAC.

{g) Si el CIAC cambia su ubicacion, debera cumplir con lo establecido en la seccion 147.150 de este
Reglamento. sinnotificarala AACelcertificado-sera-cancelado:

147.205 Requisitos de equipamiento, material y ayudas de instruccion

(@) Cada aula dispondra de equipos adecuados de presentacion que permitan a los alumnos leer
facilmente el texto y los planos, diagramas y figuras de las presentaciones desde cualquier lugar del
aula.

(b) Cada ayuda o equipo de instruccion, incluyendo cualquier ayuda audiovisual, proyector, grabadora,
maqueta o componente de aeronave listada en el curriculo del curso de instruccion aprobado, deberé
ser apropiado para el curso en el cual serd utilizado,

(c) EI CIAC debera tener y mantener en condiciones adecuadas de almacenamiento el siguiente equipo
de instruccion como sea apropiado a la habilitacion que se busca o que registra en las ESINS:

(1) Diferentes tipos de estructuras de aeronave, los sistemas y componentes de las mismas, diversos
motores, sus sistemas, accesorios y componentes (incluyendo hélices) y distintos equipos de
avionica, en una cantidad adecuada para completar la instruccién practica requerida por el curso
aprobado;

(2) el acceso por lo menos a una aeronave de un tipo aceptable por la AAC, asi como al nimero
suf|C|ente de unidades de materlal descrlto en los parrafos (©) (1) y (d) de esta seccmn—demede

(3) el equipo requerido no necesita estar en una condicidn aeronavegable y si esta dafiado, antes de
ser usado por el CIAC debera ser reparado a un nivel que permita lograr un ensamblaje completo
y/o una instruccion adecuada;

(4) si la aeronave utilizada para propdsitos de instruccidn, no tiene tren de aterrizaje retractil ni flaps,
el CIAC debe proveer ayudas de instruccién o maquetas operacionales de aquellos; y

(5) contar con todas las herramientas y equipos necesarios en condicion satisfactoria para impartir la
formacion adecuada.
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(d) EI CIAC debera asegurarse que la(s) aeronave(s), motor(es), hélice(s), equipos o componentes con
los que cuenta, sean suficientemente diversificados para mostrar los distintos métodos de
construccion, ensamblaje, inspeccidon y operacion cuando se encuentren instalados en la aeronave
para su uso.

(e) El titular de un CCIAC deberd mantener el equipamiento y el material de instruccion en condiciones
iguales a las requeridas inicialmente para la emision del certificado y las habilitaciones que posee.

147.210 Personal del CIAC

(@ EI CIAC contrataré personal calificado y competente en numero suficiente, para planificar, impartir
y supervisar la instruccién tedrica y practica, los examenes teéricos y las evaluaciones practicas de
conformidad con los alcances sefialados en las ESINS.

(b) La experiencia y calificaciones de los instructores y—examinaderes se establecerd en el MIP del
CIAC, a un nivel aceptable para la AAC.

(c) EICIAC garantizara que todos los instructores y-examinadeores reciban instruccion inicial y periddica
cada doce (12) meses como minimo, con la finalidad de mantener actualizados sus conocimientos, en
correspondencia a las tareas y responsabilidades asignadas.

(d) Lainstruccion sefialada en el parrafo (c) anterior, debera incluir la capacitacion en el conocimiento y
aptitudes relacionadas con el desempefio humano, cursos de actualizacion en nueva tecnologia y
técnicas de formacion para los conocimientos impartidos o examinados.

147.215 Calificaciones y responsabilidades del instructor de mantenimiento

(@ EI CIAC debe proveer un nimero suficiente de instructores con licencia de téenice mecanico de
mantenimiento, emitida bajo el Capitulo D del LAR 65 como minimo, que la AAC determine
necesario para la instruccion y supervisién adecuada de los estudiantes.

(b) EI instructor seleccionado debera contar con acreditada experiencia en mantenimiento, haber
recibido un curso de técnicas de instruccién y aprobar una evaluacion de comprobacion consistente
en una clase sobre uno de los temas que pretende impartir instruccion.

(d) EI CIAC debera considerar para cada entrenamiento practico que se lleve a cabo en talleres y/o
instalaciones, en—eltaller, bajo el programa de instruccion aprobado, un (1) instructor para un
méaximo de quince (15) estudiantes (15:1), de los cuales ho mas de ocho (8) podran realizar practicas
en cada unidad de material al mismo tiempo, para lograr la activa participacion de los alumnos y una
supervision adecuada.
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(e) EI CIAC podréa facilitar instructores especializados, que no cuenten con una licencia aeronautica
sefialada en el Capitulo D de la LAR 65, para la ensefianza de materias como matematicas, fisica,
dibujo o temas similares.

(f) EI CIAC mantendra un registro de todos los instructores y-examinaderes, que reflejen la experiencia
y calificaciones, el historial de formacién y toda actividad de instruccion posterior que reciban,
debidamente actualizada.

(9) EI CIAC deberéa contar con una lista actualizada de los nombres y calificaciones de cada instructor,
para ser entregada una copia a la AAC, cuando sea requerida.

(h) Todo instructor de mantenimiento, antes de ejercer sus funciones, deberd recibir una orientacion
completa sobre los objetivos del curso y lo sefialado en los parrafos 147.210 (c) y (d) de este
capitulo.

147.220

Manual de instruccion y procedimientos

(@ EI CIAC debera contar con un manual de instruccion y procedimientos (MIP) que contenga toda la
informacidn e instruccion necesaria para que el personal realice sus funciones.

(b) Este manual puede publicarse en partes independientes y contendra como minimo lo siguiente:

)

(2)

©)

(4)

Q)

(6)

(")

(8)

(9)

Una declaracion firmada por el gerente responsable que confirme que el MIP y todo manual
asociado, garantizan y garantizaran en todo momento que el CIAC cumple con lo estipulado en
este reglamento;

una descripcion general del alcance de la instruccion sefialada en las ESINS;

el nombre, tareas y calificacion de la persona designada como gerente responsable del
cumplimiento por parte del CIAC de los requisitos sefialados en este reglamento;

el nombre y cargo de la(s) persona(s) designadas de acuerdo con el parrafo 147.135 (e),
especificando las funciones y responsabilidades asignadas e inclusive los asuntos que podran
tratar directamente con la AAC en nombre del CIAC;

un organigrama del CIAC que muestre las relaciones de responsabilidad de la(s) persona(s)
especificadas en los parrafos (3) y (4) de esta seccion;

el contenido de los programas de instruccion aprobados por la AAC, incluyendo el material del
curso y equipos que se utilizaran;

la politica de aprobacidn de cursos por parte de los estudiantes y sus procedimientos asociados,
que incluya los formatos de certificados y constancia de estudios;

la politica a seguir en caso de conductas inapropiadas por parte de sus alumnos e instructores,
durante la realizacion de los exdmenes

una lista de instructores y-examinadores;
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(©)

(d)
(€)

()

(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

una descripcion general de las instalaciones destinadas al desarrollo clases tedricas, practicas y
de examenes, que se encuentren situadas en cada direccion especificada en el CCIAC;

el procedimiento de enmienda del MIP;

la descripcion y los procedimientos de la organizacion respecto al sistema de garantia de
calidad sefialado en la seccion 147.225 de este reglamento;

una descripcion de los procedimientos que se utilizaran para establecer y mantener la
competencia del personal de instruccién, conforme se indica en la Seccion 147.210 (c) de este
reglamento;

una descripcion del método que se utilizara para la realizacion y mantenimiento del control de
registros;

una lista con el nombre y ubicacién de las organizaciones con las cuales el CIAC tiene suscrito
un acuerdo, conforme a lo sefialado en la Seccidn 147.200 (c) de este reglamento; y

una descripcion de la seleccion, funcion y tareas del personal autorizado, asi como los
requisitos aplicables, cuando la AAC ha autorizado que el CIAC realice las pruebas necesarias,
certificando los conocimientos aeronauticos y la pericia demostrada, para aspirar al
otorgamiento de una licencia o habilitacion.

El CIAC garantizard que todo su personal tenga facil acceso a una copia de cada parte del MIP
relativa a sus funciones y que se encuentre enterado de los cambios correspondientes.

El MIP y toda enmienda posterior debera ser aceptada por la AAC.

El CIAC garantizard que el MIP se enmiende segtin-sea—necesario- por [0 menos cada veinticuatro
(24) meses, para mantener actualizada la informacién que figura en él.

Cada poseedor de un MIP o de alguna de sus partes, lo mantendra actualizado con las enmiendas o
revisiones facilitadas por el CIAC.

El CIAC incorporara todas las enmiendas requeridas por la AAC, en el plazo establecido en la
notificacion correspondiente.

147.225

Sistema de garantia de calidad

(@ EI CIAC debe adoptar un sistema de garantia de calidad aceptable para la AAC, el cual debe ser
incluido en el MIP indicado en la seccidn 147.220 de este capitulo, que garantice las condiciones de
instruccion requeridas y el cumplimiento de los requisitos establecidos en este reglamento.

(b) EI sistema de garantia de calidad requerido en el parrafo (a) de esta seccién, debe incorporar los
siguientes elementos:

)

Auditorias independientes de calidad para monitorear el cumplimiento con los objetivos y
resultados de la instruccidn, la integridad de los exdmenes teoricos, las evaluaciones practicas,
asi como el cumplimiento e idoneidad de los procedimientos;
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(2) el CIAC, que no dispone de un sistema de auditorias independientes de calidad, pueden
contratar a otro CIAC o a una persona idénea, natural o juridica, con conocimiento técnico
aerondutico apropiado y con experiencia satisfactoria demostrada en auditorias, gue—sea

aceptableala-AAC; y

(3) un sistema de informe de retroalimentacion de la calidad a la persona o grupo de personas
encargadas de la planificacion, realizacién y supervision de la instruccién y en ultima instancia
al gerente responsable, que asegure que se toman las medidas correctivas y preventivas
apropiadas y oportunas en respuesta a los informes resultantes de las auditorias independientes.

147.230 Reconocimiento de instruccion o experiencia previa

(@)

(b)

(©)

El CIAC evaluara y garantizard el otorgamiento de un crédito, en el porcentaje que considere
apropiado, sobre el programa de instruccién reconocida:

(1) Si el estudiante ha recibido instruccion previa en:
(i)  Unauniversidad acreditada;
(i) un centro de ensefianza técnica;
(iii) una escuela técnica militar; o
(iv) un CIAC certificado por la AAC bajo el LAR 147.

(2) si el estudiante aprueba un examen impartido por el CIAC que lo recibe, equivalente a las
pruebas establecidas en el programa de instruccion aprobado por la AAC.

El CIAC podrd otorgar crédito a un estudiante con experiencia previa en mantenimiento de
aeronaves, comparable con los temas requeridos en el plan de estudios, siempre que apruebe el
examen de pericia y/o de conocimientos impartido por el CIAC que lo recibe, equivalente a las
pruebas establecidas en el programa de instruccion aprobado por la AAC.

Para todos los casos sefialados en esta seccion, la instruccion o experiencia previa presentada por el
estudiante debera estar certificada por escrito por la organizacién responsable de la misma,
incluyendo en la certificacion escrita la cantidad y clase de instruccion impartida, asi como el
resultado de las pruebas de cada fase o de fin de curso, si es aplicable.

147.235 Examenes

(@)

(b)

(©)

Un CIAC debe tomar un examen apropiado a cada estudiante que haya culminado una fase dentro
del programa de instruccién autorizado por la AAC.

El personal de instructores y-examinadores garantizaran la confidencialidad de las preguntas que se
utilicen en los examenes tedricos de los alumnos.

El CIAC establecera en el MIP la politica a seguir en caso de conductas inapropiadas por parte de

sus alumnos e instructores, durante la realizacion de los exdmenes. Cualquieralumne-al-guese-le
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147.240 Autoridad para inspeccionar y/o auditar

(a)

(b)

(©)

(d)

(€)

Cada CIAC debe esta-obligado—a permitir y brindar todas las facilidades necesarias para que la
AAC mspecmone ylo audlte su organizacioén en cualqmer momento a fin de verificar los
¢ su capacidad general
para determlnar Si cumple con los requerlmlentos de este LAR para Ia cual fue certificado.

Ademas, durante la inspeccion y/o auditoria la AAC comprobara el nivel de los cursos y hara un
muestreo de la instruccion con los alumnos.

El CIAC permitira a la AAC el acceso a los informes de ensefianza, autorizaciones, registros
técnicos, manuales de ensefianza, notas de estudio y cualquier otro material relevante.

Luego de realizadas estas inspecciones y/o auditorias, se notificara por escrito al gerente responsable
del CIAC sobre las no conformidades y observaciones encontradas, asi como las recomendaciones
propuestas durante las mismas.

Tras recibir el informe de la inspeccion y/o auditoria, el titular del CCIAC definira un plan de
accion correctiva (PAC) y demostrard dicha accion correctiva a satisfaccion de la AAC, en el
periodo establecido por dicha autoridad.
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PROPUESTA DE MEJORA DEL CAPITULO D DEL LAR 147

Capitulo D: Administracién

147.300 Exhibicién del certificado

7

{@) Cada titular de un CCIAC debera mantener visible y accesible el documento original para el publico

147.305 Matriculacion

El titular de un CCIAC debe proporcionar a cada estudiante al momento de su inscripcion, la siguiente
documentacion:

(@) Una constancia de inscripcién eenteniende consignando el nombre del curso en el cual el alumno
esta inscrito, ¥ la fecha de inscripcion e inicio del curso; y

(b) una copia del curriculo del pregrama curso de instruccién que iniciara el alumno.
147.310 Registros

(@ Un CIAC debera mantener y conservar los registros detallados de los estudiantes para demostrar que
se han cumplido todos los requisitos del curso de instruccion de la forma aprobada por la AAC.

(b) El contenido de los registros de cada estudiante deberé incluir:
(1) El'nombre completo del estudiante;

(2) el nombre del curso y los documentos que sustentan la-educacién el nivel educacional previo
requerido;

(3) los aspectos de experiencia previa, cumplidos por el estudiante y el tiempo de la instruccién
recibida, cuando sea aplicable;

(4) una certificacion oficial de las notas del CIAC al que asistié previamente, cuando sea el caso;

(5) la fecha de graduacion del estudiante, fecha de conclusion de la instruccion o transferencia a
otro CIAC;

(6) el rendimiento del estudiante en cada mddulo y fase de instruccion, asi como el nombre del
instructor que impartio la instruccion;

(7) un gréafico del progreso de cada estudiante, mostrando los trabajos practicos o trabajos de
laboratorio completado o a ser completado en cada materia;
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(8) la fechay resultado de cada prueba de conocimiento, prueba préctica final de cada curso y el
nombre del instructor que condujo la prueba; y

(9) el nimero de horas adicionales de instruccion que fue realizado después de cada prueba
practica no satisfactoria.

(c) Cada CIAC o CIAC satélite debera mantener registros de las calificaciones e instruccion inicial y
periddica del personal instructor y-examinader cuando corresponda.

(d) El titular del CIAC debe mantener una lista mensual de estudiantes inscritos en cada curso aprobado
que ofrece, la cual podré ser solicitada por la AAC cuando lo considere oportuno.

(e) Cada CIAC deberad mantener y conservar:

(1) Los registros sefialados en el parrafo (a) de esta seccién, por un periodo minimo de dos (2)
afios después de completar la instruccidn, pruebas o verificaciones;

(2) los registros sefialados en el parrafo (c) de esta seccion, mientras el instructor e-examinader
estd empleado en el CIAC y luego de dos (2) afios de haber dejado éste; y

(3) los cursos de instruccién periodica de cada instructor, por lo menos por dos (2) afios.

(f) Cada CIAC debera proveer al estudiante bajo solicitud y con un plazo razonable de tiempo, una
copia de sus registros de instruccion.

(g) El formato de los registros que utilice el CIAC para este fin, sera especificado en el MIP.

(h) Los registros sefialados en esta seccion serdn sometidos a consideracion de la AAC, cuando sea
requerido.

147.315 Certificados de graduacion

(@ EI CIAC debera emitir un certificado de graduacion de acuerdo al formato especificado en el MIP, a
cada estudiante que complete un curso de instruccién aprobado.

(b) El certificado de graduacion emitido por el CIAC debera incluir:
(1) El'nombrey el nimero del certificado del CIAC;
(2) el nombre completo del estudiante;
(3) el titulo del curso aprobado;
(4) lafecha de graduacion;
(5) lacertificacion que el estudiante ha completado en forma satisfactoria cada segmento requerido

del curso realizado, incluyendo las pruebas en cada médulo y las calificaciones finales del
estudiante en cada asignatura; y
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(6) lafirma del personal del CIAC, responsable de certificar la instruccion impartida.

() Un CIAC no puede emitir un certificado de graduacién a un estudiante o presentarlo a una
evaluacion ante la AAC para obtener una licencia o habilitacién, a menos que el estudiante haya:

(1) Completado la instruccidn sefialada en el programa de instruccion aprobado por la AAC; y
(2) aprobado todos los exdmenes finales.
147.320 Constancia de estudios
(@) Cuando sea solicitado, el CIAC debera proveer una constancia de estudios, de acuerdo al formato
especificado en el MIP, a favor de cada estudiante graduado o de aquel que se retire antes de
graduarse.
(b) EI CIAC debera incluir en la constancia de estudios, lo siguiente:
(1) El'nombre completo del estudiante;
(2) el curso de instruccion en el cual el estudiante fue matriculado;
(3) si el estudiante complet6 satisfactoriamente este curso;

(4) las notas finales del estudiante; y

(5) lafirma de la persona autorizada por el CIAC para certificar la constancia de estudios.
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PROPUESTA DE MEJORA A LOS APENDICES 1Y 2 DEL LAR 147

Apéndice 1

Curso para téenico mecanico de mantenimiento de aeronaves

a. Aplicacion.- El presente Apéndice define los niveles minimos de competencia que debe proporcionar
el curriculo de los cursos de instruccion para la licencia de mecanico de mantenimiento de aeronaves,
de acuerdo a las habilitaciones que se establecen en el Capitulo D del LAR 65.

c. Definiciones.- Para los propdsitos de este Apéndice son de aplicacidn las siguientes definiciones:

1. Inspeccién. Examinar visualmente y por tacto;

2. Verificacion. Verificacion de la operacion correcta.

3. Localizacion de fallas. Analizar e identificar el mal funcionamiento.

4.  Servicio. Realizar funciones que aseguren una operacion continua.

5.  Reparacion. Corregir una condicién defectuosa. La reparacién de una estructura o sistema de
motor incluye el reemplazo y ajuste de componentes, pero no incluye la reparacion del

componente.

6. Reparacion general (overhaul). Desarmado, inspeccion, reparacion como sea necesaria y
verificacion.

d. Niveles de aprendizaje.- Para las diversas materias que comprende el curriculo del curso, se
establecen los siguientes niveles de aprendizaje, determinando el grado de conocimiento, pericia y
aptitudes que se requiere de los estudiantes al completar cada materia.

1.  Nivell
i.  Conocimiento basico de principios generales;

ii.  norequiere el desarrollo de pericia y habilidad practica; y

iii. se alcanza a través de la instruccion tedrica, la demostracion y discusion.
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2. Nivel 2
i.  Comprension de principios generales relacionados con los conocimientos adquiridos;

ii.  requiere del desarrollo de habilidades para realizar operaciones basicas; y

iii. se alcanza a través de la instruccidn teorica, la demostracion, discusion y de aplicacion
préctica limitada.

3. Nivel 3
i.  Fijacion profunda de los fundamentos y un alto grado de aplicacion practica;

ii. habilidad practica para aplicar los conocimientos con rapidez, precision y buen juicio; y

iii. desarrollo de habilidades y preparacion suficiente para simular condiciones de retorno al
servicio.

e. Curriculo del curso de materias generales.- El cuadro que se describe a continuacion, contiene los
curriculos de las materias generales de conocimiento aerondutico del curso, con un total por lo menos
ochocientas treinta y cinco (835) horas de instruccion, especificando el nivel de aprendizaje que se
espera, como resultado de la ensefianza de cada tema, de acuerdo a lo sefialado en el parrafo c. de este
Apéndice:

Moddulo de materia A. Derecho aeronautico y requisitos de aeronavegabilidad
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 1 Derecho aerondutico, nacional e internacional.
32 2 Requisitos de aeronavegabilidad
32 3 Reglamentos Regulaciones de operaciones de aviacion civil
32 4 Operaciones de transporte aéreo
2 5 LAR 43 Mantenimiento Organizacion-y-direecion-delExplotador-Aéres:
32 6 LAR 145 Organizaciones de Mantenimiento Aprobadas (OMA)

LAR 65, Capitulo D, Requisitos y atribuciones de la licencia de mecéanico

8 ! de mantenimiento de aeronaves.
2 8 Rol regulador del Estado en aviacion.
32 9 LAR 21 y 39 Certificacion de aeronave, documentacion y mantenimiento.

Maddulo de materia B. Matematicas
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Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
1 10 Aritmética
1 11 Algebra.
1 12 Geometria

Moadulo de materia

C. Quimicay fisica

Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema

1 13 La materia, elementos quimicos, estructura de los atomos, moléculas,
cristales, coloides, soluciones y solventes, dureza y ductibilidad.

5 14 Mecénica
Estatica, cinética, dindmica y dinamica de fluidos.

2 15 Termodinamica

2 16 | Optica

2 17 Movimiento ondulatorio y sonido

2 18 Uso y comprension de los principios de maquinas simples, sonido, dindmica

de fluidos, termodinamica, aerodindmica basica, estructuras de aeronave y
teoria de vuelo.

Madulo de materia

D. Fundamentos de electricidad

Nivel de Tema

aprendizaje N° Descripcion del tema
1 19 Teoria de los electrones
2 20 Electricidad estatica y conduccion
2 21 Terminologia eléctrica
2 22 Generacion de electricidad
2 23 Fuentes de corriente continua
2 24 Circuitos de corriente continua
2 25 Resistencia y resistores
2 26 Potencia
2 27 Capacidad y condensadores
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2 28 Magnetismo
2 29 Inductancia e inductores
2 30 Teoria del motor/generador de corriente continua
2 31 Teoria de corriente alterna
2 32 Calcular y medir la capacitancia e inductancia.
2 33 Circuitos resistivos (R), capacitivos (C) e inductivos (L)
2 34 Transformadores
2 35 Filtros
2 36 Generadores de corriente alterna
2 37 Motores de corriente alterna
2 38 Calcular y medir la energia eléctrica
2 39 Placas de circuitos impresos y servomecanismos
3 40 Medir el voltaje, la corriente, resistencia y continuidad.
3 41 Determinar la relacién de voltaje, corriente y resistencia en los circuitos
eléctricos.
3 42 Leer e interpretar diagramas de circuitos eléctricos de aeronaves, incluyendo
mecanismos de estado so6lido y funciones légicas.

3 43 Inspeccionar Yy realizar servicio de baterias.

Médulo de materia E. Diagramas de aeronaves

Nivel de Tema

aprendizaje N° Descripcion del tema
2 44 Uso de diagramas de aeronaves, simbolos y esquemas de sistemas.
3 45 Dibujar planos de reparaciones y alteraciones
3 46 Utilizar informacion de planos

Moddulo de materia F. Aerodinamica basica y control de vuelo

Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
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2 47 Fisica de la atmosfera

2 48 Flujo de aire

2 49 Perfil aerodinamico

2 50 Condiciones de vuelo

2 51 Teoria del vuelo, aerodinamica de aeronaves y mandos de vuelo
2 52 Estabilidad y control de vuelo

2 53 Vuelo a alta velocidad

2 54 Teoria de vuelo de helicoptero y estabilidad de vuelo

Mddulo de materia

G. Factores Humanes Actuacion Humana

Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema

32 55 Actuacion humana correspondiente al mecéanico para el mantenimiento de
aeronaves. Cenocimiento—delfactor-humano—rendimiento—yJlimitaciones
humanas.

2 56 Psicologia social

2 57 Factores que afectan el rendimiento.

2 58 Entorno fisico

3 59 Trabajo en equipo

3 60 Comunicacion

3 61 Situaciones de riesgo

3 62 Error humano

3 63 Reportes e investigacion del error humano, documentacion apropiada.

3 64 Monitoreo y auditoria.

23 65 Primeros auxilios
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Médulo de materia H. Peso y balance (masay centro de gravedad)
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 66 Pesado de una aeronave.
3 67 Verificacion del peso y balance de una aeronave; registro de datos.
Modulo de materia I. Lineas de fluidos y terminales
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcién del tema
3 68 Fabricacion e instalacion de lineas de fluido (flexibles y rigidas) y sus
terminales.
Moddulo de materia J. Materiales y procesos
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 69 Materiales de aeronaves, ferrosos y no ferrosos
2 70 Materiales de aeronaves, compuestos y no metélicos
2 71 Dispositivos de fijacion.
2 72 Tuberias y empalmes.
2 73 Resortes, cojinetes y engranajes
1 74 Identificar y seleccionar métodos apropiados de pruebas no destructivas
(NDT).
2 75 Realizar NDT correspondiente a tintas penetrantes, corrientes parasitas,

ultrasonido e inspecciones y particulas magnéticas

1 76 Realizar procesos de tratamiento térmico basico
3 77 Identificar y seleccionar componentes y materiales de aeronaves.
3 78 Inspeccion y verificacion de soldaduras
3 79 Realizar mediciones de precision
Médulo de materia K. Operacion y servicio en tierra

Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
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2 80 Puesta en marcha, operacion en tierra, movimiento, servicio y aseguramiento
de la aeronave e identificacion de los riesgos tipicos durante las operaciones
en tierra.

2 81 Identificacion y seleccion de combustible.

Médulo de materia L. Limpiezay control de corrosion
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
3 82 Identificar y seleccionar materiales de limpieza.
3 83 Inspeccionar, identificar, remover y realizar tratamiento para corrosion y

limpieza de aeronave.

Moddulo de materia M. Formularios y registros de mantenimiento
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
3 84 Registrar la descripcion de los trabajos realizados incluyendo las

discrepancias encontradas y las acciones correctivas, utilizando los
formularios tipicos de mantenimiento de aeronaves.

3 85 Completar formularios de mantenimiento requeridos, registros y reportes de
inspecciones.

Modulo de materia N. Publicaciones de mantenimiento
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
3 86 Demostrar la habilidad para leer, comprender y aplicar la informacion

contenida en las especificaciones de mantenimiento de la aeronave sefialada
por la AAC y el fabricante, hojas de datos, manuales, publicaciones técnicas,
certificado de tipo, directivas de aeronavegabilidad vy fas los LAR
aplicables.

3 87 Leer datos técnicos

f. Curriculo del curso de estructura-de-aeronavesy-sistemas célula
1. El cuadro que se describe a continuacién, contiene el curriculo de las materias referentes a la

habilitacion de estructura—de—aeronaves—y—sistemas célula, con un total por lo menos de

ochocientos (800) horas de instruccidn, especificando el nivel de aprendizaje como resultado de
la ensefianza de cada tema de acuerdo a lo sefialado en el parrafo d. de este Apéndice.
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2.  El total de ochocientas (800) horas se adiciona a las ochocientas treinta y cinco (835) horas de
los temas de conocimientos generales sefialados en el parrafo e. de este Apéndice.

I. Estructura de aeronaves

Médulo de materia A. Estructura conceptos generales
Nivel de Tema

aprendizaje N° Descripcion del tema
2 1 Requisitos de aeronavegabilidad para resistencia estructural
2 2 Clasificacion de estructuras, primaria, secundaria y terciaria.
2 3 Concepto de “a prueba de fallos”, vida segura y tolerancia al dafio
2 4 Sistema de identificacion de zonas y secciones transversales.
2 5 Esfuerzo, deformacion, flexién, comprension, esfuerzo cortante, torsion,

tensién, esfuerzo circunferencial, fatiga.

2 6 Instalaciones de desague y ventilacién, de sistemas y de proteccion contra
rayos.
2 7 Métodos de construccion de fuselaje.
2 8 Puertas, estructuras, soportes de motor y ventanas
Modulo de materia B. Estructuras de madera
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
1 9 Servicio y reparacién de estructuras de madera.
1 10 Identificacion de defectos en la madera
1 11 Inspeccion de estructuras de madera
Modulo de materia C. Revestimiento de aeronaves
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 12 Seleccion y aplicacion de revestimiento (tela y fibra de vidrio).

2 13 Inspeccion, reparacion y prueba de revestimiento.
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Madulo de materia

D. Acabado de aeronaves

Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 14 Retoque de pintura, aplicacién de inscripciones.
2 15 Identificacion y seleccion de material para acabado de aeronaves.
2 16 Aplicacion de materiales de acabado.
2 17 Inspeccion del acabado e identificacion de defectos.

Médulo de materia

E. Estructuras metélicas y no metélicas

Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 18 Seleccion, instalado y remocion de remaches especiales para estructuras
metalicas y compuestas.
2 19 Inspeccion de juntas metéalicas.
2 20 Inspeccion, prueba y reparacion de estructuras (fibras de vidrio, plasticos,
tipo panal, compuestas) y laminacion de estructuras primarias y secundarias.
2 21 Inspeccion, verificacién, servicio y reparacion de ventanas, puertas y
accesorios internos.
3 22 Inspeccion y reparacion de estructuras metalicas.
3 23 Instalacion de remaches convencionales.
3 24 Dar forma, delinear y doblar laminas de metal.
Modulo de materia F. Soldadura
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
1 25 Soldadura de magnesio y titanio.
1 26 Soldadura de acero inoxidable.
1 27 Fabricacion de estructuras tubulares.
2 28 Soldadura de oxiacetileno, TIG y MIG y especiales.
1 29 Soldadura de cobre, bronce, aluminio y acero inoxidable.
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Médulo de materia G. Ensamblaje y reglaje
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
1 30 Reglaje de aeronaves de ala rotatoria.
2 31 Reglaje de aeronaves de ala fija.
2 32 Verificacion y alineamiento de estructuras.
3 33 Ensamblaje de componentes de aeronaves, incluyendo superficies de control

de vuelo primario y secundario.

3 34 Levantado de aeronave (gata).
Médulo de materia H. Inspeccidn de estructura de aeronave
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
3 35 Verificar la conformidad de la aeronave e inspecciones de

aeronavegabilidad.

Il. Sistemasy componentes de la aeronave

Modulo de materia A. Sistema de tren de aterrizaje
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
3 36 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios y reparar el tren de aterrizaje,

frenos, amortiguadores, ruedas, neumaticos, sistema de direccion y sistemas
de retraccion.

Médulo de materia B. Sistema hidraulico y neumatico
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 37 Reparacion de los componentes del sistema hidraulico y neumatico. Agua y
desague.
3 38 Identificacion y seleccion de fluidos hidraulicos.
3 39 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios, localizar fallas y reparar el sistema

hidraulico y neumatico.
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C. Sistema de control atmosférico (cabina)

Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
1 40 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios, localizar fallas y reparar los
sistemas de calentamiento, enfriamiento, aire acondicionado, presurizacion y
maquina cicladora de aire.
2 41 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios, localizar fallas y reparar el sistema

de oxigeno.

Madulo de materia

D. Sistema de instrumentos

Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
1 42 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios, localizar fallas y reparar el sistema
electrénico de los instrumentos de vuelo. Rumbo mecanico y eléctrico,
altitud, temperatura, presion e indicador de posicion incluyendo el equipo de
verificacion; controles de vuelo; luces; oxigeno; APU.
3 43 Instalar instrumentos y ejecutar la prueba de fuga del sistema de presién

estatica y dindmica.

Mddulo de materia

E. Sistema de comunicacion y navegacion

Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema

1 44 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios y localizar fallas en piloto
automatico, sistema de aproximacion y servomecanismos.

1 45 Inspeccionar, verificar y ejecutar servicios del sistema eléctrico de
comunicaciones y navegacion, incluyendo VHF, intercomunicadores,
componentes para la disipacion de las cargas estéticas, VOR, ILS, LORAN,
transponder de respuesta al radar secundario, computadoras de vuelo,
GPWS.

2 46 Inspeccionar y reparar antenas e instalaciones de equipos electrénicos.

Madulo de materia

F. Sistema de combustible

Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcién del tema
1 47 Verificar y ejecutar servicios al sistema de descarga de combustible.
1 48 Realizar transferencia y vaciado de combustible.
1 49 Inspeccionar, verificar y reparar el sistema de combustible a presion.

2E-11
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2 50 Reparacion de componentes del sistema de combustible.
2 51 Inspeccion y reparacion del sistema de indicador de cantidad de combustible.
2 52 Localizar fallas, ejecutar servicios y reparar presion de fluidos y sistema de

advertencia de temperatura.

3 53 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios, localizar fallas y reparar el sistema
de combustible.

Médulo de materia G. Sistema eléctrico
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 54 Reparar e inspeccionar componentes del sistema eléctrico, revisar cableado
segun las especificaciones del fabricante y reparar seguros y enchufes de la
aeronave.
3 55 Instalar, verificar y ejecutar servicios del cableado, controles, indicadores,

interruptores y componentes de proteccion.

3 56 Inspeccionar, verificar, localizar fallas y ejecutar servicios del sistema
eléctrico de corriente directa y alterna.

1 57 Inspeccionar, verificar y localizar fallas en generadores de velocidad
integrada y de velocidad constante.

Modulo de materia H. Sistema de posicion y advertencia
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 58 Inspeccionar, verificar y ejecutar servicios al sistema de advertencia por

velocidad y configuraciéon, sistema de control de freno eléctrico y de
antideslizamiento.

3 59 Inspeccionar, verificar, localizar fallas y ejecutar servicios al indicador de
posicion del tren de aterrizaje y sistema de advertencia.

Modulo de materia I. Sistema de control de lluvia y hielo
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 60 Inspeccionar, verificar, localizar fallas y reparar el sistema de control de

lluvia y hielo en la estructura.
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Médulo de materia J. Sistema de proteccion de fuego
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
1 61 Inspeccionar, verificar y ejecutar servicios del sistema de deteccién de

humo y monoxido de carbono.

3 62 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios, localizar fallas y reparar el
sistema de deteccion y extincion de fuego.

g. Curriculo del curso de motores sistema motopropulsor

1.  El cuadro que se describe a continuacion, contiene los curriculos de las materias referentes a la
habilitacion de meteres sistema motopropulsor, con un total por lo menos de setecientos
cincuenta (750) horas de instruccion, especificando el nivel de aprendizaje como resultado de la
ensefianza de cada tema, de acuerdo a lo sefialado en el parrafo d. de este Apéndice.

2.  El total de setecientos cincuenta (750) horas se adiciona a las ochocientas treinta y cinco (835)
horas de los temas de conocimientos generales sefialados en el parrafo e. de este Apéndice.

Médulo de materia A. Motores a-pistén reciprocos
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcién del tema
1 1 Inspeccionar y reparar motores radiales.
2 2 Reparacion general (overhaul) de motores a-pistén reciprocos.
3 3 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios y reparar motores a—pistén

reciprocos e instalacién de motores a-pistén reciprocos.

3 4 Instalar, localizar fallas y remocion de motores a-pistén reciprocos.
Modulo de materia B. Motores a turbina
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcién del tema
2 5 Reparacion general (overhaul) de motores a turbina.
3 6 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios y reparar motores a turbina e

instalacion de motores a turbina.

3 7 Instalar, localizar fallas y remocion de motores a turbina.
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Médulo de materia C. Inspeccion de motores
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
3 8 Verificar la conformidad del motor y realizar inspecciones de

aeronavegabilidad.

Médulo de materia D. Sistema de instrumentos del motor
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 9 Localizar fallas, ejecutar servicios y reparar el sistema de indicacion de

régimen de flujo (eléctrico y mecénico).

3 10 Verificar, localizar fallas, ejecutar servicios y reparar el sistema de
indicacién de temperatura, presién, RPM (eléctrico y mecéanico).

Médulo de materia E. Sistema de proteccion de fuego del motor
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
3 11 Inspeccionar, verificar, localizar fallas y reparar el sistema de extincién y

deteccidn de fuego.

Modulo de materia F. Sistema eléctrico del motor
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcién del tema
2 12 Reparar los componentes del sistema eléctrico.
3 13 Instalar, verificar y ejecutar servicios del sistema eléctrico (cableado,

controles, interruptores y componentes de proteccion).

Modulo de materia G. Sistema de lubricacion
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 14 Identificacion y seleccion de lubricantes.
2 15 Reparacion de los componentes del sistema de lubricacién.
3 16 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios, localizar fallas y reparar el sistema

de lubricacion del motor.
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Moddulo de materia H. Sistema de ignicién y arranque
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcién del tema
2 17 Reparacion general (overhaul) de magnetos y arnés del sistema de ignicion.
2 18 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios, localizar fallas y reparar el sistema

y componentes de ignicion de motores a-pistén reciprocos y a turbina.

3 19 Inspeccionar, verificar, localizar fallas y reparar el sistema de arranque
eléctrico de un motor a turbina.

1 20 Inspeccionar, verificar, localizar fallas y reparar el sistema de arranque
neumatico de un motor a turbina.

Modulo de materia H. Sistema de medicion de combustible
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
1 21 Localizar fallas y ajuste del sistema de medicién de combustibles vy

controladores electronicos de combustible.

2 22 Reparacion general (overhaul) de carburadores.
2 23 Reparacion del los componentes del sistema medidor de combustible.
3 24 Inspeccionar, verificar, localizar fallas y reparar el sistema medidor de

combustible, motores apistén reciprocos y a turbina.

3 25 Herramientas e instrumentos de medicion
Modulo de materia I. Sistema de combustible del motor
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 26 Reparacion del los componentes del sistema de combustible.
3 27 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios, localizar fallas y reparar el

sistema de combustible del motor.

Modulo de materia J. Sistema de induccién y de flujo de aire del motor
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 28 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios, localizar fallas y reparar el

sistema de control de hielo y lluvia del motor.
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1 29 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios, localizar fallas y reparar los
intercambiadores de calor, sobrealimentador y sistemas de flujo de aire y
temperatura de motor.

3 30 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios, localizar fallas y reparar
carburadores, toma de admision y colector de admision.

Modulo de materia K. Sistema de enfriamiento del motor
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 31 Reparacion de los componentes del sistema de enfriamiento del motor.
3 32 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios, localizar fallas y reparar el

sistema de enfriamiento del motor.

Médulo de materia L. Sistema de escape y reversa de motor
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 33 Reparacion de los componentes del sistema de escape.
3 34 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios, localizar fallas y reparar el

sistema de escape.

1 35 Localizar fallas y reparar el sistema de reversa de un motor y componentes
relacionados.

Modulo de materia M. Hélices
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
1 36 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios y reparar el  sistema de

sincronizacion y control de hielo de hélice.

2 37 Identificar y seleccionar lubricantes de hélices.

1 38 Balanceo de hélices; palas.

2 39 Reparacion de los componentes de control de la hélice.

3 40 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios y reparar hélices de paso fijo, de

velocidad constante, puesta en bandera y sistema regulador de hélices.

3 41 Instalar, localizar fallas y remocidn de hélices.

3 42 Reparacion de palas de hélices de aleacion de aluminio.
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Madulo de materia

N. Ventiladores sin ducto

Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
1 43 Inspeccionar y localizar fallas de sistemas y componentes de ventiladores sin

ducto.

Madulo de materia

O. Unidades de potencia auxiliar

Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcién del tema
1 44 Inspeccionar, verificar, ejecutar servicios y localizar fallas de unidades de

potencia auxiliar accionados por turbinas.

h. Curriculo del curso de avidonica

1. El cuadro que se describe a continuacion, contiene los curriculos de las materias referentes a la
habilitacion en avibnica, con un total por lo menos mil novecientas diez (1910) horas de
instruccién, especificando el nivel de aprendizaje como resultado de la ensefianza de cada tema
de acuerdo a lo sefialado en el parrafo d. de este Apéndice.

2.  El total de mil novecientas diez (1910) horas se adiciona a las ochocientas treinta y cinco (835)
horas de los temas de conocimientos generales sefialados en el parrafo e. de este Apéndice.

Moadulo de materia

A. Fundamentos de electrénica

Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 1 Semiconductores (diodos, transistores y circuitos integrados)
2 2 Tipos de transistores
2 3 Placas de circuitos impresos.
2 4 Servomecanismos

Maddulo de materia

B. Técnicas digitales, sistemas de instrumentos electrénicos

Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 5 Sistemas de instrumentos electronicos.
2 6 Sistemas de numeracion
2 7 Conversion de datos
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2 8 Funcionamiento de bases de datos en sistemas de aeronaves.
2 9 Circuitos logicos
2 10 Estructura basica de un computador
2 11 Microprocesadores
2 12 Circuitos integrados
2 13 Multiplexacidn, diagramas logicos de multiplexadores y demultiplexadores.
2 14 Fibra dptica
2 15 Indicadores visuales electrénicos
2 16 Tubos de rayos catodicos
2 17 Dispositivos sensibles a cargas electrostaticas
2 18 Control de gestion de software
2 19 Entorno electromagnético
2 20 Sistemas tipicos electrénicos/digitales en aeronaves.

Médulo de materia C. Sistema de mando automatico de vuelo (AFCS)

Nivel de Tema

aprendizaje N° Descripcion del tema
2 21 Fundamentos del sistema AFCS
3 22 Procesamiento de sefiales de comando y alcance de turbulencia
3 23 Modos de operacion: Canal de balanceo, cabeceo y guifiada de la aeronave
3 24 Circuito de oscilacion
3 25 Control de compensacion automatica
3 26 Interfase de ayudas de navegacion y piloto automatico
3 27 Sistema de direccion de vuelo y del equipo medidor de distancias (DME)

3 28 Data de mantenimiento
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Médulo de materia C. Sistemas de comunicacion y navegacion
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 29 Terminologia, principios de receptor, transmisor y comunicacion
2 30 Fundamentos y componentes del sistema de navegacion inercial
2 31 Sistema de estabilizacion
3 32 Sistema de comunicacion VHF (muy alta frecuencia) y HF (alta frecuencia),

sistema de audio.

3 33 Sistema transmisor localizador de emergencia

3 34 Sistema de grabadora de voz de la cabina de vuelo

3 35 Sistema de radiofaro omnidireccional de muy alta frecuencia (VOR)

3 36 Sistema de equipo radiogoniométrico automatico (ADF)

3 37 Sistema de aterrizaje por instrumentos (ILS) y sistema de aterrizaje de

microondas (MLYS)

3 38 Sistema de navegacion de muy baja frecuencia e hiperbdlica (VLF/Omega)

3 39 Sistema de navegacion Doppler y sistema de navegacion de area (RNVA)

3 40 Sistema de gestion de vuelo

3 41 Sistema mundial de determinacion de la posicion (GPS) y sistema mundial

de navegacion por satélite (GNSS)

3 42 Sistema transponder de control de trafico aéreo y radar secundario de
vigilancia

3 43 Sistema anticolision de alerta de transito (TCAS).

3 44 Sistema de radar de deteccion meteoroldgica.

3 45 Sistema de radioaltimetro

3 46 Sistema de direccionamiento e informe para comunicaciones de aeronaves
(ACARS)

3 47 Sistema de entretenimiento para pasajeros.
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Modulo de materia D. Sistemas de instrumentos
Nivel de Tema
aprendizaje N° Descripcion del tema
2 48 Clasificacion y terminologia
2 49 Atmaosfera
2 50 Dispositivos y sistemas de medicion de presion
2 51 Sistema de pitot estatico
2 52 Altimetros, variometros, anemémetros e indicador del nimero de mach
2 53 Sistema de notificacion y alerta de altitud
2 54 Indicador de velocidad vertical (VSI)
2 55 Indicador de velocidad del aire
2 56 Computadora de datos del aire
2 57 Sistemas neumaticos de instrumentacion
2 58 Manometros y termometros de lectura directa
2 59 Sistemas de indicacion de la temperatura
2 60 Sistemas de indicacion de la cantidad de combustible
2 61 Principios giroscdpicos
2 62 Horizontes artificiales
3 63 Indicadores de reshalamiento
2 64 Girdscopos direccionales
2 65 Sistema de advertencia de la proximidad del terreno (GPWS)
2 66 Sistema de brdjulas
2 67 Registrador de datos de vuelo (FDR)
2 68 Sistemas de instrumentos electronicos de vuelo
2 69 Sistemas de aviso sobre instrumentos, incluidos los sistemas maestros de
aviso, y los paneles de avisos centralizados
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2 70 Sistemas de aviso de entrada en pérdida y sistemas de indicacion de angulo
de ataque
2 71 Medicidn e indicacion de la vibracion

i. Verificacion de fases y pruebas de finalizacién del curso.- Para graduarse en el curso de téenico

mecanico de mantenimiento de aeronaves, el estudiante deberd completar satisfactoriamente las
evaluaciones de cada fase de instruccién y las pruebas de finalizacién del curso (tedrica y practica).
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a.

d.

Apeéndice 2
Otros cursos de instrucciéon

Aplicacion.- El solicitante o titular de un certificado de centro de instruccion de aeronautica civil
(CIAC) conforme al LAR 147, puede requerir la aprobacion de otros cursos cuyos silabos no estan
sefialados en este reglamento, siempre que estén destinados a mecanicos de mantenimiento de
aeronaves.

Niveles de aprendizaje.- Para las diversas materias que comprende el silabo del curso cuya
aprobacion es requerida, deberan considerarse los siguientes niveles de aprendizaje, con la finalidad
de establecer el grado de conocimiento, pericia y aptitudes que se requiere de los estudiantes al
completar cada materia.

1. Nivell
i. Conocimiento basico de principios generales;
ii. no requiere el desarrollo de pericia y habilidad practica; y
iii. se alcanza a través de la instruccion tedrica, la demostracion y discusion.
2. Nivel 2
i. Comprension de principios generales relacionados con los conocimientos adquiridos;
ii. requiere del desarrollo de habilidades para realizar operaciones basicas; y

iii. se alcanza a través de la instruccion tedrica, la demostracion, discusion y de aplicacion
practica limitada.

3. Nivel 3
i. Fijacion profunda de los fundamentos y un alto grado de aplicacidn préctica;
ii. habilidad préctica para aplicar los conocimientos con rapidez, precision y buen juicio; y

iii. desarrollo de habilidades y preparacion suficiente para simular condiciones de retorno al
servicio.

Requisitos generales.- La solicitud a ser presentada, deberd cumplir con los requerimientos
establecidos en la Seccién 147.110 del Capitulo B de este reglamento, que se refiere a los requisitos y
contenido del programa de instruccion.

Verificacién de fases y pruebas de finalizacion del curso.- La graduacion del estudiante en el curso a
ser autorizado por la AAC, estara sujeto a la evaluacion satisfactoria de cada fase de instruccion y
las pruebas de finalizacion del curso (tedricas y practicas).
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Asunto 3. Incorporacién de la enmienda del Anexo 1 sobre SMS en las organizaciones de
instruccién reconocida

3.1 Continuando con los asuntos de la agenda y en forma preliminar a la revision de la Nota
de Estudio correspondiente, la Reunidn tomé conocimiento de la presentacion efectuada por la Experta de
Aeronavegabilidad del Comité Técnico del SRVSOP, con el propoésito de aclarar conceptos referidos a
seguridad operacional, el alcance y objetivos de un Sistema de Gestion de Seguridad Operacional (SMS)
de acuerdo a los Anexos y documentos asociados de la OACI, sus diferencias con un Sistema de Gestion
de Calidad y, principalmente, el compartir la experiencia del Panel de Expertos de Aeronavegabilidad en
relacion a la aplicacion del requisito de SMS en un OMA LAR 145.

3.2 Seguidamente, fue presentada la Nota de Estudio que contenia la propuesta estandarizada
para incorporar en los reglamentos LAR 141, 142 y 147, referidos a centros de instruccién y
entrenamiento de aerondutica civil, el requisito de contar con un Sistema de Gestion de Seguridad
Operacional (SMS), en base a la propuesta de enmienda del Anexo 1 enviada por la OACI a los Estados,
con el propdsito de armonizar y reforzar el concepto de sistemas de gestion de seguridad operacional, la
cual tiene como fecha prevista para su implementacién el 18 de noviembre de 2010.

3.3 Asimismo, se indic6 que la propuesta presentada estaba enfocada a los siguientes
aspectos:

a) Incorporar una nueva seccion en el Capitulo C - Reglas de operacion de cada
reglamento, en donde se establece el contenido minimo del SMS y la estructura del
mismo, de acuerdo a la propuesta de enmienda del numeral 4 del Apéndice 2 del
Anexo 1;

b) detallar en un apéndice al reglamento correspondiente, el marco para implementar y
mantener un SMS en el centro de instruccién y de entrenamiento de aeronautica civil
correspondiente, en base al Apéndice 4 de la propuesta de enmienda del Anexo 1;

c) llevar a cabo la implementacion en cuatro fases, a ser completadas en un plazo
méaximo de un afio cada una, tomando en cuenta que este sistema conlleva a un
cambio de cultura de seguridad dentro de la organizacién, que requiere establecer
objetivos graduales, que faciliten administrar con eficacia la carga de trabajo y los
recursos asociados, tanto para las organizaciones como las AAC; e

c) incorporar las definiciones y abreviaturas vinculadas al requisito de SMS, en el
Capitulo A de cada LAR.

3.4 Por otro lado, se precis6 que a diferencia de otros Anexos al Convenio de Chicago, la
aplicacion del requisito del SMS en el Anexo 1, estaba destinado a aquellas organizaciones de instruccion
reconocida que estén expuestas a riesgos que afecten la seguridad de las operaciones al prestar sus
Servicios.

35 Dentro de los conceptos vertidos, se resalto que dentro de la perspectiva para los
proximos afios se tiene previsto el aumento del tr&fico aéreo a nivel mundial y que de mantenerse el
indice actual de accidentes, se incrementaria significativamente el nimero de accidentes aéreos. En este
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sentido, la implementacion del SMS implica una mejora que nos permitira reducir los accidentes aéreos,
al tratar de manera sistémica la mejora continua de la seguridad operacional.

3.6 Sobre el particular, la Reunion con la finalidad de poder tener una vision exacta del
contenido de la enmienda propuesta respecto al SMS, asi como la claridad para su aplicacion en los LAR
141, LAR 142 y LAR 147, procedi6 a revisar el texto completo de la nueva seccion y del apéndice a ser
incorporado en los reglamentos, incluyendo oportunidades de mejora y detectando algunos elementos que
no podrian ser aplicados a un CIAC LAR 147, como es el aspecto referido a la coordinacion de la
planificacion de la respuesta a la emergencia.

3.7 Concluida la revision, algunos expertos sugirieron no incorporar el requisito de SMS en
el LAR 147 — Centro de instruccion para mecanicos de mantenimiento de aeronaves, debido a que si bien
existen riesgos en el sentido que una inadecuada instruccion puede contribuir a un accidente de aviacion,
éstos no son directos. Asimismo, se reiterd que el Anexo 1 se refiere a todas las actividades que
impliquen “riesgos respecto a la seguridad de las operaciones (actividades orientadas a un entrono
operacional)”.

3.8 En tal sentido, corresponderia con mayor claridad aplicar el requisito de SMS en el LAR
141 que desarrolla instruccion de vuelo para postulantes a licencias y habilitaciones de pilotos, asi como
en el LAR 142, cuando se lleve a cabo la instruccién de vuelo real para la formacion del piloto con
tripulacion maltiple; sin embargo, en el LAR 147 no se evidenciaba en forma clara su aplicacion.

3.9 Asimismo, uno de los expertos compartio la experiencia de su Estado en lo que se refiere
a este nuevo concepto de gestién, el mismo que por representar un cambio de cultura importante para
todas las areas involucradas con la seguridad operacional, habian visto por conveniente incluir en los
programas de instruccion la materia y talleres practicos relativos al SMS.

3.10 En este marco de ideas, la Reunion observé que en el ambito de aplicacion del SMS en
centros de instruccion, se necesitaba mayor informacién y actividades complementarias, como podria ser
el desarrollo de seminarios y talleres que permitan, tanto al personal de las AAC vy la industria, tener
mecanismos de retroalimentacion para su aplicacion, logrando con mayor seguridad no sélo establecer la
normativa, sino para el desarrollo de circulares de asesoramiento y de procedimientos para los inspectores
gue tendran que evaluar el cumplimiento de este requisito en las organizaciones de instruccién.

3.11 Por lo expuesto, la Reunién determin6 que si bien el Panel de Expertos habia efectuado
una revision integral a la propuesta presentada que constituia un gran avance, seria prematuro adoptar una
decision definitiva, recomendando esperar la publicacién de la enmienda del Anexo 1, asi como la
realizacion de un seminario taller sobre la aplicacion del SMS en las organizaciones de instruccion
reconocida.

3.12 En tal sentido, la Reunién adopto la siguiente conclusion:

Conclusion RPEL/4-02 - PROPUESTA DE REQUISITO DE SMS EN LOS LAR
141,142 Y 147

a) Solicitar al Coordinador General considerar en el Plan de Actividades del afio
2009, el desarrollo de un Seminario Taller sobre el enfoque del SMS en
organizaciones de instruccion reconocida;



RPEL/4

Informe sobre el Asunto 3 3-3

b)

validar como un documento de trabajo inicial el proyecto de enmienda para
incorporar los requisitos de SMS en los centros de instruccion y entrenamiento de
aeronautica civil, con las propuestas de mejora que figuran en los Adjuntos A, B
y C a esta parte del Informe; y

el documento de trabajo inicial sefialado en el parrafo b) precedente, debera ser
revisado en el proximo Panel de Expertos de Licencias, una vez recibida la
retroalimentacion del seminario taller, asi como la enmienda del Anexo 1 por
parte de la OACI.
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PROPUESTA DE ENMIENDA DEL LAR 141

NUEVA SECCION DEL CAPITULO C - REGLAS DE OPERACION

141.275 Sistema de Gestion de Seguridad Operacional (SMS)

(@  El CIAC debe establecer un Sistema de Gestion de Seguridad Operacional (SMS), el cual sea
aceptado por la AAC, que como minimo:

(1) Identifique los peligros que afecten la seguridad operacional, evalle y mitigue los riesgos;

(2) asegure que se aplican las medidas correctivas necesarias para mantener un nivel aceptable de
seguridad operacional;

(3) prevea la supervision permanente y la evaluacién periédica del nivel de seguridad
operacional logrado; y

(4) tenga como meta mejorar continuamente el nivel general de seguridad operacional.

(b) EI CIAC debe establecer, implementar y mantener un SMS que sea directamente proporcional al
tamafio del CIAC, la complejidad de sus servicios, y a los peligros y riesgos de seguridad
operacional asociados, relacionados con las caracteristicas de los servicios que presta. Ademas, el
SMS debe contener la siguiente estructura:

(1) Politica y objetivos de seguridad operacional
(i) Responsabilidad y compromiso de la administracion.
(if) Responsabilidades de la administracion respecto a la seguridad operacional.
(iii) Designacion del personal clave de seguridad.
(iv) Plan de implantacién del SMS.
(v) Coordinacién del plan de respuesta ante emergencias.
(vi) Documentacion.
(2) Gestidn de riesgos de seguridad operacional
(i) Procesos de identificacion de peligros
(if) Procesos de evaluacion y mitigacion de riesgos

(3) Garantia de la seguridad operacional

(i)  Supervision y medicion de la actuacion en cuanto a la seguridad operacional
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(if) Gestion del cambio.
(iii) Mejora continua del SMS.
(4) Promocidn de la seguridad operacional
(i) Instrucciony educacion.
(i) Comunicacion de la seguridad operacional.

() Enel Apéndice 10 de este Reglamento, se desarrolla la descripcion del alcance de cada uno de los
trece elementos sefialados en el parrafo (b) precedente.

(d) Este reglamento contiene los requisitos minimos para establecer un Sistema de Gestion de
Seguridad Operacional (SMS); sin embargo, el CIAC puede adoptar requisitos mas rigurosos.
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PROPUESTA DE ENMIENDA DEL LAR 141

APENDICE 10

MARCO PARA EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD OPERACIONAL (SMS)

El presente Apéndice establece el marco de los cuatro elementos y 13 componentes de la estructura del
Sistema de Gestion de la Seguridad Operacional (SMS) de un CIAC, descrita en la Seccion 141.275 de
este reglamento.

a. Politicay objetivos de la seguridad operacional

1. Responsabilidad y compromiso de la Direccion

Un CIAC debe establecer y promover una politica de seguridad operacional adecuada con el
proposito de la organizacidn, que debe ser firmada por el gerente responsable del CIAC.

La politica de seguridad operacional debe estar de acuerdo con este Reglamento, con todos los
requisitos legales aplicables, con los estandares internacionales de aviacion civil, con las
mejores préacticas de la industria y debe reflejar el compromiso organizacional con respecto a
seguridad operacional.

La politica de seguridad operacional debe ser comunicada a todo el personal de la organizacion.
La politica de seguridad operacional debe incluir una declaracion clara, por parte del gerente
responsable, sobre la asignacion de los recursos humanos y financieros necesarios para su
puesta en préactica.

La politica de seguridad operacional, como minimo, incluye los siguientes objetivos:

A. Compromiso para poner en ejecucion un Sistema de Gestion de Seguridad Operacional
(SMS);

B. compromiso con la mejora continua en el nivel de seguridad operacional,
C. compromiso con la gestion de los riesgos de seguridad operacional,

D. compromiso para alentar al personal involucrado en la instruccion a que reporten los
problemas de seguridad operacional;

E. establecimiento de normas claras de comportamiento aceptable; e

F. identificacion de las responsabilidades de la direccion y de todo personal involucrado en la
instruccion con respecto al desempefio de seguridad operacional.
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Vi.

la politica de seguridad operacional debe ser revisada periddicamente para asegurar que sigue
siendo relevante y adecuada al centro.

vii. el CIAC debe establecer los objetivos de seguridad operacional gue—se—deben—relacionar

relacionados con los indicadores de desempefio de—seguridad—operacional—a—tas y metas

desempefio-de-seguridad-operacionaly, asi como con los requisitos de seguridad operacional de

su SMS.

viii. EI CIAC debe asegurar que la politica de calidad sea constante y apoye el cumplimiento de las

actividades del SMS.

Responsabilidades de la administracion respecto a la seguridad operacional

El CIAC debe establecer la estructura de seguridad operacional necesaria para la operacion y el
mantenimiento del SMS del centro.

El CIAC debe establecer y mantener una Junta de Control de Seguridad (JCSO) como un
comité de alto nivel con funciones estratégicas de seguridad, presidida por el gerente
responsable y compuesta por los responsables de las areas funcionales, acorde al tamarfio del
centro de instruccion.

La Junta de Control de Seguridad Operacional tiene como objetivo monitorear:

A. El desempefio del SMS con referencia a la politica y objetivos de seguridad; y

B. laeficacia del plan de implementacién del SMS;

La Junta de Control de Seguridad Operacional debe asegurar que se asignen los recursos
adecuados para lograr el desempefio de la seguridad establecido e imparte directivas

estratégicas al Grupo Ejecutivo de Seguridad (GES).

El CIAC debe establecer y mantener un Grupo Ejecutivo de Seguridad (GES) que tiene
como objetivo:

A. Supervisar la seguridad dentro del area funcional;

B. identificar los peligros y mitigar los riesgos; reselverlospeligros-identificades;

C. evaluar el impacto en la seguridad de los cambios operacionales; (no aplicable al LAR
147);

D. implementar los planes de acciones correctivas;
E. asegurar que las acciones correctivas son llevadas a cabo en tiempo y en forma;
F. asegurar la eficacia de las recomendaciones previas de seguridad; y

G. promover la participacién en la seguridad.
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Vi.

El Grupo Ejecutivo de Seguridad reporta y recibe directivas estratégicas de la Junta de
Control de Seguridad y debe ser compuesto por los responsables de las areas funcionales y
por el personal docente.

vii. EI CIAC debe definir las responsabilidades de seguridad operacional de todos los miembros

de la alta direccién y docentes, con independencia de otras responsabilidades.

viii.Los puestos relativos a la seguridad operacional, las responsabilidades y las autoridades

deben ser definidas y documentadas en el MIP, asi como comunicadas a través de la
organizacion.

Designacion del personal clave de seguridad

El gerente responsable requerido en el parrafo 141.135 (c) de este reglamento, debera tener
la autoridad necesaria para velar por que todas las actividades que imparta el centro pueda
financiarse y realizarse de acuerdo con su SMS y conforme a lo requerido en este
Reglamento.

El gerente responsable, debe-seruna-tnica-persona—identificableygue; independiente de

otras funciones, debe tener la responsabilidad final de la operacion y del mantenimiento del
SMS del centro de instruccion.

El gerente responsable debe ademas de lo establecido en el parrafo 141.135 (c):

A. Garantizar la disponibilidad de los recursos humanos, financieros y demas recursos
requeridos para realizar la instruccion de acuerdo al alcance de las ESINS del CIAC;

B. asegurar que todo el personal cumpla con el SMS de la organizacion y con los requisitos de
este Reglamento;

C. asegurar que la politica de seguridad operacional es comprendida, implementada y
mantenida en todos los niveles del CIAC;

D. demostrar un conocimiento basice amplio de este Reglamento y ser el contacto directo con
la AAC;

E. tener responsabilidad directa en la conducta de los asuntos del centro de instruccion; y

F. tener responsabilidad final sobre todos los aspectos de seguridad operacional en el CIAC.
El gerente responsable debe nominar una persona con suficiente experiencia, competencia y
calificacion adecuada en seguridad operacional, para ser el miembro de la administracion
gue serd el responsable individual y punto focal para el desarrollo y mantenimiento de un

SMS eficaz, quien debe:

A. Asegurar que los procesos necesarios para el SMS estén establecidos, puestos en ejecucion
y mantenidos;
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B. informar al gerente responsable sobre el funcionamiento del SMS y sobre cualquier
necesidad de mejora;

C. asegurar la promocidn de seguridad operacional a través de la organizacion; y
D. debe tener el derecho de acceso directo al gerente responsable para asegurar que este
ultimo se mantenga adecuadamente informado del cumplimiento de este Reglamento y de

temas de seguridad operacional.

v. La persona nominada para seguridad operacional, al igual que el personal indicado en los
parrafos (e) y (g) de la Seccion 141.135 deben ser aceptados por la AAC.

4. Plan de implantacién implementacion del SMS
i. EIl CIAC debe desarrollar y mantener un plan de implantacién implementacion del SMS,
endesado aprobado por el gerente responsable, que define la aproximacion que el centro de
instruccion adoptara para esta gestion, a fin de poder responder a las necesidades de
seguridad operacional de la organizacion.
ii. El plan de implantacién implementacion del SMS debe incluir lo siguiente:
A. Politica y objetivos de-seguridad-operacional;
planificacion de-seguridad-operacional;

descripcion del sistema;

@

o O

analisis del faltante;

m

componentes del SMS;

F. rolesy responsabilidades de-seguridad-operacional;

G. politica de reporte de-seguridad-operacional;

H. medios para la participacion de los empleados involucrados;
I. entrenamiento de-seguridad-operacional;

J. comunicacién de-seguridad-operacional;

K. medicion del desempefio de-seguridad-operacional; y

L. Revision por parte de la Direccidn, del desempefio de seguridad operacional.

iii. EI CIAC debe, como parte del desarrollo del plan de implantacién implementacion del
SMS, completar una descripcion de su sistema incluyendo lo siguiente:
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A

@

o O

m

H.

El

Las interacciones del SMS con otros sistemas en el marco global de la aviacion civil de

transpotte agreo;

las funciones del sistema;

las consideraciones de desempefio humano requeridas para la operacion del sistema;
los componentes “hardware” del sistema;

los componentes “software” del sistema;

los procedimientos que definen las guias para la operacién y el uso del sistema;

el medio ambiente operacional; y

los productos y servicios contratados o adquiridos.

CIAC debe, como parte del desarrollo del plan de implantacién implementacion del

SMS, completar un analisis del faltante o carencias, para:

A

Identificar los arreglos y las estructuras de seguridad operacional que pueden existir a
través del centro; y

determinar las medidas adicionales de seguridad operacional requeridas para la
implantacion y mantenimiento del SMS de la organizacion.

El plan de implantacion del SMS debe tratar la coordinacion entre el SMS del CIAC y el
SMS de otras organizaciones con las que deba relacionarse durante el desarrollo de la
instruccion.

5. Coordinacion de la planificacion de la respuesta a la emergencia (No aplicable al LAR
147)

El CIAC debe desarrollar y mantener, o coordinar, como sea apropiado, una respuesta a la
emergencia o un plan de contingencia en el correspondiente Manual de Instruccion y
Procedimientos (MIP), que debe establecer por escrito que se deberia hacer después de un
accidente y que asegure:

A

o O

m

La transicion ordenada y eficiente de las actividades normales a las de emergencia;
la designacion de la autoridad de la emergencia;

la asignacién de las responsabilidades de la emergencia;

la coordinacion de esfuerzos para hacer frente a la emergencia; y

la continuidad en forma segura de las actividades, o el regreso a las actividades normales
tan pronto como sea posible.
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6. Documentacion

El CIAC debe desarrollar y mantener la documentacion del SMS, en la forma de papel o
electronica, para describir lo siguiente:

A

B.

Cc
D.

E.

La politica de seguridad operacional;

los objetivos de seguridad operacional;

los requisitos, procedimientos y procesos del SMS;

responsabilidades y autoridades para los procedimientos y los procesos; y

los resultados del SMS.

El CIAC, como parte de la documentacion del SMS, debe desarrollar y mantener
actualizado en el Manual de Instruccion y Procedimientos (MIP), la siguiente informacion
ademas de lo requerido en la Seccion 141.250 de este Reglamento:

A

B.

Alcance del SMS;

la politica y los objetivos de seguridad operacional;

fes la denominacion de los cargos nembres—de-tos—puestos y de las personas designadas
como personal clave de seguridad en este Reglamento;

una descripcion de los procedimientos de identificacion del peligro;
una descripcion de los procedimientos de evaluacién y mitigacién del riesgo;

una descripcion de los procedimientos para la supervision del desempefio de seguridad
operacional;

una descripcion de los procedimientos para mejora continua;

una descripcion de los procedimientos para respuesta a la emergencia y planificacién de
contingencia; (no aplicable al LAR 147).

una descripcion de los procedimientos para la promocién de seguridad operacional;

b.  Gestion del riesgo de seguridad operacional

1. Ildentificacion del peligro

El CIAC debe desarrollar un proceso que permita identificar y mantener medios formales y
eficaces para recolectar, registrar, actuar y generar retroalimentacion sobre los peligros en

las actividades ytes—+iesgos—en-tas—operaciones, los cuales combinan métodos reactivos,

proactivos y predictivos para la recopilacion de datos sobre seguridad operacional.
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Los medios formales de recoleccion de datos de seguridad operacional incluiran sistemas de
reportes obligatorios, voluntarios y confidenciales.

El proceso de identificacion del peligro de seguridad operacional debe incluir los siguientes
pasos:

A. Reporte de peligros, eventos, problemas o preocupaciones;
B. recoleccién y almacenamiento de datos;
C. analisis de los reportes; y

D. distribucion de la informacion de seguridad operacional obtenida del analisis de los
reportes.

2. Evaluacién y Mitigacion del Riesgo

Vi.

El CIAC debe desarrollar y mantener un proceso formal de gestion del riesgo que asegure el
andlisis, la evaluacion y la mitigacion a un nivel aceptable de los riesgos consecuentes de
los peligros identificados.

Los riesgos deben ser analizados en términos de probabilidad y severidad del evento, y
evaluados por su tolerabilidad.

Una vez establecido el nivel de tolerabilidad en que se encuentra el riesgo derivado del
peligro identificado, el CIAC debe determinar que medio de mitigacion utilizara para llevar
dicho riesgo al nivel aceptable.

El CIAC debe definir los niveles aceptables de seguridad operacional, los que deben ser
acordados con la AAC, y ellos se deben basar en indicadores de-seguridad y enlas metas de
seguridad. Estos niveles aceptables de seguridad permiten tomar las decisiones de la
tolerabilidad del riesgo de seguridad operacional.

El CIAC debe definir los niveles de gestion, aceptados por la AAC, para tomar las
decisiones de la tolerabilidad del riesgo de seguridad operacional.

El CIAC debe definir los controles de seguridad operacional para cada riesgo determinado
como tolerable.

c. Garantia de la seguridad operacional

1. Supervision y medicion de la actuacion en cuanto a la seguridad operacional

El CIAC debe como parte de las actividades de garantia de seguridad operacional,
desarrollar, establecer y mantener los medios, métodos y procedimientos necesarios para
verificar el desempefio de seguridad operacional de la organizacion con relacion a las
politicas y objetivos de seguridad operacional aprobados, y debe validar la eficacia del
control de riesgos del SMS implantado.



3B-8

Adjunto B al Informe sobre el Asunto 3 RPEL/4

Los métodos y procedimientos de supervisién y medicion del desempefio de seguridad
operacional deben incluir lo siguiente:

A. Reportes de-seguridad-operacional;

B. auditorias independientes de-seguridad-operacional;
encuestas de-seguridad-operacional;

revisiones de-seguridad-operacional;

estudios de-seguridad-operacional; e

F. investigaciones internas de seguridad operacional, que incluyan los eventos que no
requieren ser investigados o reportados a la AAC.

o O

m

El CIAC debe establecer un procedimiento en el MIP de reportes de seguridad operacional,
con condiciones para asegurar un sistema de reportes eficaz, incluyendo la indicacion clara
de los tipos de comportamientos operacionales que son aceptables o inaceptables, asi como
la definicion de las condiciones en las cuales se considera la inmunidad respecto a medidas
disciplinarias y/o administrativas.

El CIAC debe establecer, como parte del sistema de supervision y medicion del desempefio
de seguridad operacional, procedimientos para auditorias independientes de seguridad
operacional, concordante con la Seccion 141.255.

Gestién del cambio.

El CIAC debe, como parte de las actividades de garantia de la seguridad operacional,
desarrollar y mantener un proceso formal para la gestién del cambio, de acuerdo con lo
dispuesto en la Seccion 141.150.

El proceso formal para la gestion del cambio debe:

A. Identificar los cambios dentro del CIAC que puedan afectar la eficacia de los procesos
y servicios de instruccién establecidos;

B. Describir los arreglos para asegurar el desempefio de seguridad operacional antes de
implantar los cambios; y

C. Eliminar o modificar los controles de riesgo de seguridad operacional que ya no se
requieran debido a los cambios en el ambiente operacional de las actividades de
instruccion.

3. Mejora continua del SMS.

El CIAC debe, como parte de las actividades de garantia de seguridad operacional,
desarrollar, establecer y mantener procesos formales para identificar las causas de bajo
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desempefio, determinar las consecuencias de estas deficiencias en sus operaciones y
eliminar las causas identificadas.

El CIAC debe establecer un proceso con procedimientos definidos en el MIP para la mejora
continua de las actividades de instruccidn que incluya:

A. Una evaluacion proactiva de las instalaciones, equipamiento, documentacion vy
procedimientos a través de auditorias y encuestas;

B. una evaluacion proactiva del desempefio individual para verificar el cumplimiento de
las responsabilidades de seguridad; y

C. una evaluacion reactlva para verlflcar la eflcaC|a de Ios sistemas de control y mltlgacmn

d. Promocion de la seguridad operacional

1. Instrucciény Educacién

El CIAC debe desarrollar y mantener la instruccién de-seguridad-operacional y actividades

formales de comunicacion, de-seguridad—operacional para crear un ambiente donde los
objetivos del centro en cuanto a seguridad operacional pueden ser alcanzados.

El CIAC debe, como parte de sus actividades de promocion de seguridad operacional,

desarrollar y mantener un programa de instruccion de-seguridad-operacional que asegure
que el personal involucrado esté adecuadamente entrenado y competente para realizar las
funciones para las cuales fue designado.

El alcance de la instruccion de seguridad operacional sera apropiado a la participacion del
individuo en la organizacion.

El gerente responsable debe recibir instruccion sobre conocimiento de seguridad
operacional en relacion a:

A. Politica y objetivos de-seguridad-operacional;
B. rolesy responsabilidades del SMS; y

C. garantia de seguridad operacional.

2. Comunicacién de la seguridad operacional

El CIAC debe, como parte de sus actividades de promocion de seguridad operacional,
desarrollar y mantener medios formales de comunicacién de-seguridad—operacional, de
manera que pueda:

A. Asegurar que todo el personal esté concientizado con el SMS;
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F.

asegurar el desarrollo y el mantenimiento de una cultura positiva de seguridad operacional
en la organizacion;

transmitir informacion critica de-seguridad-operacional;
explicar el motivo por el cual se toman acciones especificas de-seguridad-operacional;

explicar el motivo por el cual se introducen o se cambian los procedimientos de seguridad
operacional; y

transmitir informacién genérica de seguridad operacional.

ii. Los medios formales de comunicacion de seguridad operacional pueden incluir, por lo menos,
politicas y procedimientos de seguridad operacional.

Hmplantacién Implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad Operacional (SMS)

1

El CIAC debe implantar implementar un SMS a partir de la fecha definida por la AAC que otorgo
el certificado de aprobacion del CIAC. EI SMS puede, si es aceptado por la AAC, implementarse
en cuatro (4) fases, las cuales deben ser completadas en un plazo méaximo de un afio cada una, de
acuerdo a lo siguiente:

i. La Fase 1 debe proporcionar un modelo de como los requisitos del SMS deberan ser
alcanzados e integrados a las actividades del CIAC y, un marco de responsabilidad para la
implantacion implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad Operacional (SMS), que:

A

G.

Identifique al gerente responsable y las respensabilidades obligaciones de seguridad
operacional del personal respensable;

Identifique a la persona (o al grupo de planificacion) dentro del centro, responsable de
implementar el SMS;

describa el SMS del centro de instruccion;

conduzca un analisis del faltante de los recursos existentes del centro comparados con los
requisitos de este Reglamento para establecer un SMS;

desarrolle un plan de implantacién implementacion del SMS que explique como la
organizacion #mplantard implementara el Sistema de Gestion de Seguridad Operacional en
base a los requisitos nacionales, la descripcion del sistema y los resultados del analisis del
faltante;

desarrolle la documentacion relativa a la politica y a los objetivos de seguridad
operacional; y

desarrolle y establezca los medios para la comunicacion de seguridad operacional.

ii. La Fase 2 debe poner en practica los elementos del plan de implantacién implementacion del
SMS que se refieran a los procesos reactivos de la gestion del riesgo de seguridad operacional:
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A. Laidentificacion del peligro y gestion de riesgo usando los procesos reactivos; y

B. la instruccion y la documentacion relevante a los componentes del plan de implantacion
implementacion del SMS y a la gestion de riesgo de seguridad operacional (procesos
reactivos).

La Fase 3 debe poner en practica los elementos del plan de implantacién implementacion del
SMS que se refieran a los procesos proactivos y predictivos de la gestion de riesgo de seguridad
operacional:

A. La identificacion del peligro y gestion de riesgo usando los procesos proactivos y
predictivos; y

B. la instruccion y la documentacién relevante a los componentes del plan de implantacién
implementacion del SMS y a la gestidn de riesgo de seguridad operacional.

La Fase 4 debe poner en préctica la garantia de seguridad operacional:

A. Eldesarrollo de los niveles aceptables de seguridad operacional;

B. el desarrollo de los indicadores y metas de desempefio;

C. lamejora continua del SMS;

D. lainstruccion relativa a la garantia de seguridad operacional; y
E. ladocumentacién relativa a la garantia de seguridad operacional.
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PROPUESTA DE ENMIENDA DEL LAR 141

CAPITULO A — GENERALIDADES

141.005  Definiciones y abreviaturas

@ Para los prop6sitos de este reglamento, son de aplicacion las siguientes definiciones:

Seguridad operacional. Estado en que el riesgo de lesiones a las personas o dafios a los bienes
se reduce y se mantiene en un nivel aceptable, o por debajo del mismo, por medio de un proceso
continuo de identificacion de peligros y gestion de riesgos.

Programa de seguridad operacional. Conjunto integrado de reglamentos y actividades
destinadas a mejorar la seguridad operacional

Sistema de gestion de la seguridad operacional (SMS). Enfoque sistematico para la gestion de

la seguridad operacional, que incluye la estructura organica, las lineas de responsabilidad, las
politicas y los procedimientos necesarios para ese fin.

(b) Las abreviaturas que se utilizan en el presente reglamento, tienen el siguiente significado:

SMS. Sistema de Gestion de la Seguridad Operacional.
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Asunto 4. Taller sobre notificacion de diferencias de los Estados respecto al Conjunto LAR
PEL y cronogramas de armonizacion y adopcion

4.1 Seguidamente, la Reunién tomé conocimiento que de acuerdo a la Conclusion JG 18/02,
el SRVSOP habia enviado a las AAC de los Estados miembros, las instrucciones respecto al
procedimiento y formularios que deberan completar, para notificar el cronograma de armonizacion y/o
adopcion del Conjunto LAR PEL aprobado a la fecha (LAR 61, LAR 63, LAR 65y LAR 67), a mas
tardar el 15 de diciembre de 2008, realizdndose una breve explicacién con ejemplos préacticos de
aplicacion, tomando como base el Capitulo A — Generalidades del LAR 61 — Licencias para pilotos y sus
habilitaciones.

4.2 Finalizado el taller, los participantes unificaron criterios para el llenado de los
formularios correspondientes, respecto a diversas situaciones que en la practica se presentarian.
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Asunto 5. Otros asuntos

5.1 Bajo este asunto de la agenda, la Reunién consider6 que al iniciarse el proceso de
armonizacion y/o adopcidn del Conjunto LAR PEL, que originaria diversas consultas entre los integrantes
del Panel de Expertos de Licencias y de Medicina Aeronautica en lo que se refiere al llenado de
formularios o situaciones comunes que pudieran darse en la practica, era imprescindible aprovechar las
facilidades tecnoldgicas para lograr una eficiente comunicacidn entre sus integrantes.

5.2 Con tal motivo, luego de un intercambio de opiniones, la Reunién adopté la siguiente
conclusion:

Conclusion RPEL/4-03 - FORO DE CONSULTA VIA WEB SRVSOP

Solicitar al Coordinador General, la creacion y el acceso a un foro de comunicacion entre

los integrantes del Panel de Expertos de Licencias y de Medicina Aeronautica, a través
del sitio web del SRVSOP.
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